REGIONE SICILIANA

COMUNE DI REALMONTE

PROVINCIA DI AGRIGENTO

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO COMUNALE

N. 65 ! Modifica statuto comunale per integrazione dela figura del Vice chretario_f
ol regisiro i comunale. Seconda ripetizione della votazione ai sensi dell’art. 1. comma _|
Dara 09/12/2010 | 5.della L.R. 30/2000. |
|~ :‘

L anno duemiladieci, il giorno nove, del mese di dicembre, con inizio alle ore 20,00, nella
sala delle adunanze consiliari del comune di Realmonte, sita presso la sede municipale, convocato
Co appositi inviti, regolarmente notificati. si ¢ riunito il civico consesso in seduta_pubblica
straordinaria di primo appello. )

All’inizio della trattazione del presente punto dell’ordine del giorno della seduta, risultano:

Ord. Cognome Nome Presente | Assente
_1 ~ SCIARRONE Antonino (Presidente) X
2 BELLOMO Fabio X
3 MONACHINO Alessandra ; X
4 INCARDONA Pietro P X L
) CELAURO Rosalinda X
A PIAZZA Anna (Vice Presidente) X
~ PUTRONE I Calogero | X
X ARCURI | Melissa FX
< YACCARO Felice X
GIARDINA { Calogero X
.- FRUMUSA | Maria X
Z SETTEMBRINO Vincenzo X
o FIORICA Alfonso X
.= LATTUCA Pasquale X
-3 ARRIGO Giloria X

Lo
]
H

nsiglieri Assegnati n.15 — presenti 14 assenti uno {Monachino). -
Sig. Dott. Antonino Sciarrone, in qualita di presidente del Consiglio Comunale.

Eer NELEY!
5:%2 ziia seduta il Segretario comunale Dott, Vincenzo Chiarenza.
>z present il Sindaco Prof, Pietro Puccio, il Vice Sindaco Dott. Gerlando Pilato ¢ gli Asscssori
n w2 0 e Celauro.
-
w LT r T T iEa statuto comunale 'per—iniegTazionc della 'figjraEVicc Segretario corvun"le—P;lmﬁpel—zxonaclmiﬁne
ai sensi detart.1. comma 5, defla L.R. 30:2000, ™
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Presiede il Sig. Dott. Antonino Sciarrone, in qualita di presidente del Consiglio Comunale.

Assiste e partecipa alla seduta il Segretario comunale Dott. Vincenzo Chiarenza.

IL PRESIDENTE

Passa alla discussione del punto n.2 all’o.d.g. avente per oggetto: “Modifica statuto comunale per
integrazione della figufa del Vice Segretario comunale. Seconda ripetizione della votazione ai sensi
deli"art.1, comma 3.della L..R. 30/2000".

Il Presidente ricorda ai consigliert che essendo alla terza votazione del punto € necessario soltanto
avere la maggioranza assoluta dei voti ed invita i capigruppo ad esprimersi in merito al punto in
ratiazione.

Il Consigliere Frumusa chiesta e ottenuta la parola ribadisce la contrarieta all’approvazione del
sume da parte dei consiglieri di minoranza, per la spesa che comporterebbe la figura del Vice
Segrarno;

Inoitre chiede al Segretario Dott. Chiarenza Vincenzo se la votazione nonostante il punto sia stato
rinviato rientra nei parametri delle tre votazioni.

' Segretario risponde di si, anche se non sono successive, entro i trenta giorni € possibile.

it Presidente invita il Consigliere Giardina in qualita di Capogruppo di esprimere le valutazioni di

Y-

I. :onsigliere risponde che si pud dare corso alla votazione.

IL PRESIDENTE

i3z ta discussione da lettura sul punto iscritto all’o.d.g.,poiché non vi sono ulteriori richieste di
=-2=sn10. né di integrazioni o modifiche, chiede ai consiglieri di votare a scrutinio palese per

= ~:-2 3 mano in ordine alla loro approvazione.

C-osiglierf presenti e votanti quattordici; nessuna dichiarazione di astensione.
%~ favorevoli n.8 (Sciarrone, Bellomo, Incardona, Giardina, Celauro, Piazza, Vaccaro ¢ Putrone)

", == contrari n.6 (Frumusa, Settembrino, Fiorica, Arcuri, Lattuca e Arrigo).

IL CONSIGLIO COMUNALE

t2

-:~=2 I"esito della suddetta votazione, accertato e proclamato dal Presidente,
DELIBERA

T- zpprovare il punto n. 2 all'od.g. avente per oggetto: “Modifica statuto comunale per
---2=zione della figura del Vice Segretario comunale. Seconda ripetizione della votazione ai sensi
:: 7271, comma 5,della L.R. 30/2000”.

-
g!g - TTI5 T ~Nodifica staluto comunale per integrazione della figura del Vice Segretario comunale.Prima ripetizione della votazione
ai sensi dell’art.1, comma 5.della L.R. 30:2000. ™
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REGIONE SICILIANA
COMUNE DI REALMONTE

( Provineia di Agrigento )

GABINETTO DEL SINDACO

PROPOSTA DI ATTO DELIBERATIVO
DA SOTTOPORRE ALL’ESAME DELLA G.M.

v

Ogzeuo: Modifica statuto comunale per integrazione della figura del Vice Segretario comunale.
Prima ripctizione della votazione ai sensi dell’art. 1. comma 5. della L.R. 30/2000.

”~

iI sottoscritio _Prof. Pietro Puccio . nella qualita di Sindaco. legittimato per legge. propone
lax..L/_iUl’lL. del provvedimento del liberativo in oggetto indicato per le motivazioni di seguito

\.Z‘_L i Ldtb

Visto lo Statuto comunale, adottato con deliberazione del consiglio comunale n. 54 del
- 2005, come successivamente modificato €d integrato con la deliberazione consiliare n. 11 del
(2 0ad 2010
Vista la deliberazione n. 54 del 13/11/2010 con cui il Consiglio comunale ha deliberato di
moadificare lo Statuto comunale, in conformita al progetto approvato con la delibera di G.M. n. 233
aelt”% ottobre 2010. mediante ['integrazione della previsione della tigura del Vice Segretario
corsinale. come da testo seguente:

Art. 59 bis
Il Vice Segretario comunale

i Vice Segretario comunale svolge le funzioni vicarie det segretario comunale. lo coadiuva e o
sestituisee in caso di assenza, vacanza o impedimento, svolgendo tutte le attribuzioni a questi
conferite dalle leggi, dallo statuto e dai regolamenti comunali.

' Vice Segretario comunale ¢ nominato dal Sindaco e deve essere in possesso del titolo di
swudio richiesto per accedere alla carriera di segretario comunale.

|4

Counsiderato che la suddetta modifica statutaria ¢ stata approvata con il voto favorevole di
~x2 consiglieri sui quindici assegnati, per cui, non essendo stato raggiunto il quorum della
maggioranza dei due terzi, come prescritto dall’art. 1, comma 5, della L.R. 30/2000. la votazzone
Aene essere ripetuta  in successive sedute da tenersi entro {renta giorni e la modifica statutaria &
Zpeovata se oftiene per due volte il voto favorevole della maggioranza assoluta dei consighiert
\\_"natl

Visti:
- Ziart. 4 della L n.142 dell'8.06.1990 e art. 1 - comma 1°, lettera a) - della L.R. n. 48
3e:i'11.12.1991 e 1 della L.R. n.30 del 23.12.2000:
- L S:atuto deli'Ente;

— :: Regelamento del Consiglio Comunale;
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— I'O.R.EE.LL. nel testo vigente;

Dato atto che sulla presente proposta, non derivando alcun impegno di spesa o diminuzione
di entrata. ai sensi dell’articolo 12 delta L.R. n. 30/2000, ¢ stato acquisito solo il parere in ordine
alla regolarita tecnica;

propone

di ripetere, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 5. della 1..R. 30/2000. la votazionc sulla
modifica dello Statuto comunale, gia approvata dal Consiglio comunale con la deliberazione del
13/11 2010, adottata con il voto favorevole di nove consiglieri sui quindici asscgnati, per
integrazione di un articolo che previde la figura del Vice Segretario comunale. come da testo
seguente:
Art. 59 bis

11 Vice Scgretario comunale
[. 1l Vice Segretario comunale svolge le funzioni vicarie del segretario comunale. lo coadiuva e lo
sostituisce in caso di assenza, vacanza o impedimento, svolgendo tutte le attribuzioni a questi
conterite dalle leggi, dallo statuto ¢ dai regolamenti comunali.
Il Vice Segretario Comunale € nominato dal Sindaco e deve esscre in possesso del titolo di studio
richiesto per accedere alla carriera di segretario comunale.

]

Addi. 17 novembre 2010
11, SINDACO PROPONENTL
Prof. Pig’tlfp Puccio

PARERI

(art. 12, L.R. 25/12/2000 n.30}

D zetto: Modifica statuto comunale per integrazione della figura del Vice Segretario comunale.

- . .. . - . . _ - R
Dyrirra rimatiziana Aslla 1-tazimmnae o camar AT ot 1 aammese S Aall, T DR IO O
2 caaak Lapiviadavile Wl o Ul A 1 s Do ddoil whbods aeabe b4 WA/Ll23alibe won MW LINE Loed Na o0 e e

Ai sensi dellart. 53 della legge 8 giugno 1990, n. 142, reccpito dallart. 1, commal. lettera i),
Z=z LR, 11/12/1991, n. 48, nel testo quale risulta sostituito dall’art. 12 della [..R. 23/12/2000. n.
2. sull'unita proposta di deliberazione in oggetto indicata. si esprime parere favorevole  sotto il
-~-Z10 defla REGOLARITA’ TECNICA
AZ3. 17 novembre 2010
1L TITOLARE DELLA P.O. DEL 1” SETTORE
SegretafiolComunale
Dr. Vincefzo Chiaredz‘a

L

recwnas ~\eodifica statuto comunale per integrazione delta figura del e Segrctario comunale. Prima ripetizione
deila votazione ai sensi dell’art. |, comma 3, della L..R. 30:2000.”
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COMUNE DI REALMONTE
(Provincia di Agrigento)

STATUTO

Approvato con delibera del Consiglio comunale n. 54 del 7/ 10/2005.

Entrato in vigore il 10/1 1/2005.

Integrato con delibera del Consiglio comunale n. 11 del 12/04/2010, esecutiva.

Integrato per witimo con delibera di Counsiglio Cormnale n. 65 del 09/12/2010,
ivenuta esecutiva ai sensi dell’art, 12 della 1.r. 4471991, decorsi 10 giomni dalla

pubblicazione all’albo pretorio.

1 testo con le integrazioni & stato ripubblicato il 20/12/2010 per entrare in vigore

decorsi trenta giorni.

»
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Titolo I
PRINCTPI GENERALI

Capo {

Il comune: autonomia, autogoverno e finalita

Art 1
Lo statuto

1. Lo samto promuove la partecipazione popolare. favorisce la crescita sociale e democratica,
valorizza le risorse sociali.
2. Lo statuto, neli'ambito dei principi fissati dalia legge, individua le norme che disciplinano le
atmvta del Comune, e precisamente:
s/ % norme fondamentali di organizzazione;
bi le attribuziori ed il funzionamento degli organt;
¢+ le forme di garanzia e di partecipazione delle minoranze prevedendo lattribuzione alle
stesse della Presidenza delle commissioni consiliari aventi funzioni di controllo e di
garanzia;
di Tordinamento degli uffici ¢ dei servizi pubblici;
¢ be forme di collaborazione fra comuni e province, della partecipazione popolare anche
attraverso ’esercizio del diritto di udienza , dell'accesso dei cittadini alle informazioni ¢ ai
procedimenti amministrativi,
177 o stemma ed 1t gonfalone;,
3. La legislazione in materia di ordinamento dei comunt € di disciplina deli'esercizio delle funzioni
ad conferite enuncia espressamente i principi che costituiscono limite inderogabile per
l'amsonomia normativa del comune. L'entrata in vigore di nuove norme che enunciano tali principi
shwoea le norme de! presente statuto incompatibili con essi.

Art. 2
! regolamenti

1. I Comune emana i regolamenti:

a; npelle materie ad esso demandate dalla legge o dallo statuto;

b; in tutte le altre materie di competenza comunale.
2 Nelle materic di competenza, la potesti regolamentare viene esercitata nel rispetto delle
dasposizzoni di legge e delle disposizioni statuarie.
3. L'imiziativa dei regolamenti spetta alla giunta, a ciascun consigliere ed ai ciftadini, a1 senst di
guzmto disposto dal presenie statuto.
4. 1 regolamenti devono essere approvati a maggioranza assoluta det componenti assegnati al
consiglio comunale.
5. Nella formazione dei regolamenti possono essere consultati le categorie interessate,ad eccezione
di quelle per i quali si chiede una consultazione obbligatoria per legge.

6. 1 regolamenti sono soggetti a duplice pubblicazione all'atbo pretorio: la prima dopo l'adozione
deila delibera di approvazione in conformifd alle disposizioni sulla pubblicazione della stessa
detiberazione, la seconda, per la durata di 15 giomi, dopo che la deliberazione di adozione ¢
drvemsta esecutiva.

7. 1 regolamenti devono essere accessibili a chiunque intenda consultarlt.

-
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Art. 3
Adeguamento delle forti normative comunalii a leggi sopravvenute

1. Gh adeguamenti dello statuto e dei regolamenti debbone essere apportati, di norma, entro 1 120
£iorai successtvi all‘entrata in vigore delle nuove disposizion.

Art. 4
H Comune

t. 0 Comune di Realmonte un enmte autonomo locale che rappresenta e cura gli interessi della
comumnita locale, nell'ambito dei principi fissati dalla Costituzione e dalia legge generale dello Stato.
2. 0 Comune esercita la propria attivita regolamentare ed amministrativa, uniformandola al
Frawipio prioritario defla consultazione e partecipazione popolare, nelle forme indicate dat presente
st2080

, Art. 5
I territorio comunale
1.1 terrrtorio comunale si estende per Kmq 20,41 tungo la costa centro meridionale della Regione
Siciha | e confina con i Comuni di Sicutiana, Porto Empedocle ed Agrigento .

Art 6
Stermma - Gonfalone - Patrono .
i.i: Comune di Realmonte negli atti e nel sigillo st identifica con il nome di “Comune di Realmonte
~ ovvero “Comune di Realmonte — Provincia di Agrigento “
2. il Gonfalone del Comune ¢ custodito nella stanza del Sindaco e cortato dal corpo di polizia
murecipale tutte le volte che ne esce ;
3 Nefle cenmonie e nelle altre pubbliche ricorrenze ,ed ogni qual volta sia necessario rendere
ufbicuale la partecipazione dell’Ente ad una particolare iniziativa ,il gonfalone con Io stemma del
Commone ¢ esibito Jdietro autorizzazione detl Sindaco;
4 I Sindaco pud autorizzare I"uso e la riproduzione dello stemma del Comune per fini non
sszionali soltanto ove sussista un pubblico interesse ;
3 Lo stemma civico riprodotto nell’allegato 2 del presente Statuto ed il gonfalone del Comune sono
cmtzamdn descritti nell’atlegato 1 del presente Statuto e fedelmente riportati per come concesst dalla
Presadenza del Consiglio dei ministri giusta dichiarazione ed assunzione ¢ rivendicazioe adottata
dal Comune di Realmonte con deliberazione consiliare n.ro 50 del 23 maggio 1973 ;
611 santo patrono del Comune ¢ san Domenico .

Art. 7
Finalua obiettivi e metodi

1. I Comune, nell'ambito delle finalitd connesse al proprio ruolo, persegue 1 seguenti obiettivi:

A4, OBIETTIVI POLITICO-TERRITORIALI ED ECONOMICI

- Twsela dei valon ambientali e paesaggistici del territorio, del suo patrimonio archeologico, storico
ed arustico come beni essenziali della comuniti.

Neilambito di questa funzione istituzionale provvede:

aJ alla protezione del patrimonio naturale;

b alla tutela dell'ambiente ed alla attivita di prevenzione, controllo e riduzione dell'inquinamento;
¢ alla difesa del suolo e del sottosuolo;

d; aila promozione delle iniziative volte alla riduzione dei consumi di prodotti nocivi alla salute ed

-
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all'ambiente;

e/ alla ricerca ed all'impiego di fonti energetiche akternative;

#) alla promozione detl'agricoltura biologica;

g/ alla individuazione ed al censimento dei beni culturali ed ambientali ricadenti ne! territorio
comunale;

k) 1l comune di Realmonte riconesce il diritto umano all’acqua, ossia I"accesso ali’acqua come
diriuo umane, universale, indivisibile, inalienabile e lo status dell’acqua come bene comune
pubblico; '

4 la geshone del servizio idrico integrato ¢ un servizio locale pnvo di rilevanza economica, in
quarso servizio pubblico essenziale per garantire I’accesso all”acqua per tutti e pari dignita umana
per et i cittadini € quindi la sua gestione va attuata attraverso gliartt. 31 e 114 del Digsn.
267 2000

- T=ela e corretio utilizzo del territorio in guanto bene economico primano,

Neilambito di questa funzione istitazionale provvede:

a; alla pianificazione territoriale per un armonico assetto urbano;

b; alla qualificazione degli insediamenti civili produttivi e commerciali;

¢+ agh imsediamenti produttivi ed alle infrastrutture per favorire lo sviluppo economico;

d, al recupero del centro storico;

e & subordinare la realizzazione di opere, impianti ed infrastrutture ad una positiva analisi costi-
benefici ed a valutazioni di impatto ambientale;

/) ad esercitare, nell'interesse della collettivita, ogn azione diretta all'inibitoria o al risarcimento del
danno ambientale. : '
8; OBIETTIVI POLITICO-SOCIALLI
- 1i Comume si propone la tutela e la promozione della persona contro ogni forma di sopraffazione e
dt violenza. ed assume quale obiettivo fondamentale, neil'ambito delle proprie competenze, Ia lotta
al fenomeno mafioso.

Neflambito di queste funzioni istituzionali provvede:

a; a diffondere la consapevolezza della convivenza civile e dell'ordine democratico;

&: a favorire la diffusione di una cultura dei diritti e della legalita;

<. ad mapedire la presenza di associazioni mafiose ¢ di condizionamenti clientelari ed affaristici.

- Prommwove ed assume iniziative per Yaffermazione dei valori e dei diritti dell'infanzia e delle fasce
debobi, m particolare dei portatori di handicap e degli extracomunitari.

Neilambito di queste funzioni istituzionali provvede:

<. a favorire la funzione sociale delia cooperazione con carattere di mutualita;

&: a promuovere ia sofidarietd detla comunita locale;

¢; ad esercitare un ruolo attivo nella politica scolastica;

4 ad mteressarsi alla crescita civile e culturale delle glovani generazioni;

¢; a telare il ruolo della famiglia;

Jr 2 vajorizzare le forme associative ¢ di volontariato dei cittadimi;

& ad assicurare la partecipazione degli utenti alla gestione dei servizi sociali;

h; a promuovere interventi per la prevenzione del disagio giovanile;

# a mantenere ¢ sviluppare legami culturali, sociali ed economici con gli emigrati.

C; OBIETTIVI POLITICO-CULTURALI ED EDUCATIVI

- I Comune riconosce tramite iniziative culturali e di ricerca, di educazione e di informazione. il
denio fondamentale dei cittadini a raccogliere ¢ conservare la memoria della propria comunita.
NelTambito di queste funzioni istitazionali provvede:

a; alh diffusione della cultura promuovendo I'attivita dei circoli e dei gruppi culturali;

b; a valonizzare le testimonianze storiche ed artistiche, di tradizione ¢ di folklore;

¢s a favorire Ia promozione delle attivita sportive;

4, ad mformare l'attivith amministrativa ai principi delia partecipazione democratica, della

- .
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unparaaliti e della trasparenza,
€; ad attuare le disposizioni della legge regionale 30 aprile 1991, . 10, garantendo a1 cittadim
interessati la partecipazione al procedimento amministrativo.
g/ a favorire la diffusione della cultura tra gli studentie i cittadini, con utilizzo del matenale
deila Biblioteca Comunale gia istituita e gestita dall’Ente.

OBIETTIVIFINALIZZATI ALLA PROTEZIONE CIVHF
i Comune neti’ambito del quadro ormamentale di cui alla legge 8 giugno 1990 n.142, in materia
&t autonomia focali, pud dotarsi di una struttura di protezione civile, perseguendo le proprie
fmalnta, di cui afl’aft.4 defla L.R 31.8.1998 n.14, attraverso il proprio ufficio di Protezione
Crvile, provvedendo in miodo specifico alle competenze attribuitegli dalf*artr. 108 - lett.c) def
D kegs. 112/98, come di seguito elencate.
a: attuazione in ambito comunale delle attivita di previsione dei rischi, stabilite dai programmi
€ piano regionali;
by adozioni di tutti i provvedimenti compresi quelli relativi alla programmazione
dell’emergenza, necessari ad assicurare i primi soccorsi in caso di eventi calamitosi in
“ambito comunale.
¢ Predisposizione dei piani comunali e/o intercomunali di emergenza , anche nelle forme
associative e di cooperazione previsie dalla legge 8 giugno 1990 n.143, ed alia cura della
loro attuazione, sulla base degli indirizzi regionali.
d+ Attivazione dei primi soccorsi alla popolazione e degli interventi urgenti necessari a
fronteggiare I’emergenza; o,
21+ Vigilanza sull’attuazione, da parte delle strutture tocali di protezione civile, det servizi
urgenti,
1 Lhilizzo del volontariato di protezione civile a livello comunale e/o intercomunale, sulla
base degli indirizzi nazionali e regionali.

Art. 8
FPari opportunita

i B Comune, neli’ambito dei propri poteri ¢ delle proprie funzioni, promuove le iniziative
necessarie per superare la discriminazione di fatto esistenti tra i sessi, determinando, anche
con specifiche azioni positive, condizioni di pari opportunita nel lavoro, nella societa nella
politica per consentire a tutti i cittadini di godere pienamente dei diritti di cittadinanza
sociale.

2 Il Comune garantisce e promuove le pari opportuniti per le donne, rimovendo gli ostacoli
che impediscono la piena realizzazione e I’attiva partecipazione culturale, sociale, lavorativa
e politica della donna nelli” Amministrazione. Per il perseguimento degli obiettivi indicati nel
precedente comma, anche sulla base dei principi di legge, il Comune adotta piani di azione
posttivi, volti, fra Paltro a:

a) operare la ricognizione degli ostacoli all’accesso ed alla carriera delle donne nel
mondo det lavoro;

b) promuovere , con adeguati mezzi di sollecitazione, ’accesso delle donne nei settori
con insufficiente rappresentanza femminile e riequilibrare la presenza delle donne
nei centri decisionali e nei settori tecnologicamente avanzati:

¢) definire le procedere di selezione del personale idoneo a stabilire le attitudini
potenziali, diffondere la legislazione in materia di pari opportunitd, indicare i
requisiti che non comportino, anche implicitamente, alcune discriminazione relativo
allo stato civile;

-
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d) assicurare condizioni che consentono Peffettiva partecipazione delle donne ai corsi
di formazione ¢ di aggiornamento professionale:;

€) adottare un codice di comportamento che assicun un clima di pieno e sostanziale
TIspetto reciproco tra vomini e donne, con particolare attenzione alf eliminazione
delle situazione di molestie sessuali

f} Prevedere misure di sostegho intese a rendere tra loro compatibili le responsabilita
familiari e professionali, anche attraverso nuove forme di organizzazione del lavoro
¢ det servizi sociali; '

g) Promuovere la Commissione Provinciale di Pari Opportunita.

Art. 9
Baby Consiglio

! 3 Comune, allo scopo di favorire la partecipazione dei ragazzi alla vita collettiva, puo

prommovere I’elezione del baby consiglio.
= 1 Baby Consiglio ha il compito di deliberare in via consultiva nele seguenti materie politica
amdwentale, sport, tempo libero -glochi rapporti con I’associazionismo Lcultura e spettacolo
Jpobblica istruzione assistenza ai giovani € agli anziani rapporti con I’Unicef ;

Le modalita di elezione e il funzionamento del baby consiglio sono stabilite con apposito

Regolamento ;

lai

Art. 10 .
Albo pretorio

t Neita sede comunale ¢ previsto apposito spazio, facilmente accessibile al pubblico, da destinare
ad albo pretorio, per la pubblicazione di atti, provvedimenti, avvisi e quantaltro sia soggetto o
Iag sotioposto a tale forma di pubblicita .

Art 11
Sede del Comume

L La sede del Comune & sita in Via Roma,17.

Art 12
Cmsadmanza onoraria e adesione ai principi europeisti e internazionali di collaborazione pacifica

fra i popoli

I 1 Comune, con deliberazione di consiglio, pud conferire la cittadinanza onoraria a personaliti
che si siano distinte per particolari benemerenze verso il paese con contributi di grande prestigio ed
cfhicacia.

2 E prevista, in ogni caso, la possibilita di revocare la cittadinanza onoraria a coloro che,
ssccessivamente al  conferimento, se ne siano dimostrati indegni. La revoca deve essere
adegumtamente  motivata, .
3. 1l Comune partecipa alla costruzione di una cultura ewropeista, condividendo i pincipi di
collaborazione tra comunita locali intesi a creare, nellinteresse dei propri cittadini, un'Europa
democratica e federalista.

4. Sviluppa, altresi, iniziative di gemellaggio ¢ di collaborazione pacifica con altri enti locali, anche
apparicnenti ad altri stati.

-
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Titolo 11
ORGANI ELETTIVI DEL COMUNE
Capo |
H consiglio comunale
Art. 13
i consiglio comumale

I. U comsigho comunale, rappresentando I'intera comunita, determina ['indirizzo politico e ne
esercita il controllo sull’attuazione.

2. 1 comsiglio esercita le proprie funzioni in via diretta, non essendo ammessa delegazione ad altri
orZam.

. 1i comsiglio, costituito in conformita alla legge, ha autonomia organizzativa e funzionale che
Z=scipiing con apposito regolamento.

4 11 regolamento disciplina altresi le modalita per fornire al consiglio servizi, attrezzature e risorse
$ L'elemione ¢ Ia dyrata del consiglio comunale sono regofate dalfa legge.

Art. 14
Commissione d'indagine

I u Consiglio Comunale, a maggioranza assoluta dei suoi componenti, pud effettuare accertamenti
su {atti. atti, provvedimenti e comportamenti su materie attinenti |’ attivita comunale, pud deliberare,
sa proposta di almeno tre consiglieri, I’istituzione di una commissione d’indagine, definendone nel
coskempo |“oggetto, ’ambito ed il termine per riferire all’assemblea consiliare.

2 La Commissione ¢ composta da due consiglieri comunali designati dal gruppo di maggioranza e
da wno designato dal gruppo di minoranza che la presiede e ne coordina I’attivita.

Art. 15
Competenze ed attribwcioni

L 1l Consiglio comunale ha potesti ¢ competenze previste dalla legge e svolge le sue attribuzioni
coodormandosi ai principi, ai criterd, alle modalita ed ai procedimenti stabiliti nel presente statuto e
=ik porme regolamentari.

2 Impronta F'azione complessiva delfente ai principi di pubblicita, trasparenza e legalita ai fini di
acarare if buon andamento e Fimparzialita.

3 NefTadozione degli atti fondamentali privilegia il metodo e gli strumenti della programmazione,
parseguendo il raccordo con i programmi provinciali, regionali e statali.

4 Ispera Ia propria azione al principio di solidarieta.

3. 4 consiglio comuniale ha competenza a deliberare nelle materie elencate nelffart. 32 della legge n.
14290, recepito con L.R. n. 48/91 art.1 lett.¢) modificato dall’art. 78 LR, 10/93 e dall’art. 45 L R.
2693, integrato dall’art. 2 comma 3 LR. 496 e parzialmente abrogato dall’art. 5 comma 6 Legge
12797 recepita dalla L.R. 23/98.

6. Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cui al precedente comma non possono essere adottate
m via durgenza da altri organi del Comune.

7. Per Tesercizio delle funzioni di indirizzo politico-amministrativo il consiglio pud disporre,
dretamente o per il tramite delie commissioni consiliari competenti, consultazioni con le
assoczazioni economiche e sindacali, culturali e di volontariato.

Art 16
I consiglieri comunali

-
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1.1 consiglieri comunali rappresentano I'intero Comune, esercitano le loro funzioni con piena
hiberta di opinione e di voto. Sono responsabili dei voti che esprimono sui provvedimenti deliberati
dal consiglio.

2. Somo esenti da responsabilita i consiglieri che non hanno preso parte alla votazione, astenendosi,
od abbiano espresso voto contrario ad una proposta ed abbiano espressamenie richiesio che la loro
posizone fosse registrata a verbale.

3. I consiglieri comunali hanno diritto di ottenere dagli uffici comunali. nonché dalle aziende e dagh
er) dipendentt dal Comune, tutte le notize e le informazioni in loro possesso utili alf'espletamento
del mandato. Essi sono tenuti al segreto nei casi specificatamente determinati dalia legge.
4 Ogm consigliere, per poter svolgere liberamente le proprie funzioni, ha diritto di accesso ai
provvedimenti adottati dagli organi dell'ente ed agli atti preparatori in essi richiamati e di ottenere
senza spese copic degli atti deliberativi, delie determinazioni e ordinanze sindacali, nonché di ogni
aro provvedimento emanato da organi politici o amministrativi dell’ente,

5. Ogm consigliere ha diritto di ricevere dai funzionari tutta la collaborazione necessaria a
consentirgli {'esercizio della propria funzione ispettiva sull'attivitd dell'amministrazione senza che
sia necessaria alcuna preventiva autorizzazione.

6. II-regolamento disciplina T'esercizio del diritto di accesso agli atti ed alle informazioni.
7. Tutt 1 consiglieri sono tenuti, ai fini delia carica, ad eleggere domicilio nel territorio di questo
Comune. Al domicilio eletto saranno notificati e depositati, ad ogni effetto di legge, tutti g atti
relatrvi alla canca

8. 11 consigiiere comunale ha il dovere di intervenire alle sedute del consiglio comunale e delle
commissioni consillari permanenti di cui fa parte per lintera durata dei lavori.

Art, 17
Diritto di iniziativa dei consiglieri comunali

! Cuascun consigliere comunale, secondo le modalita fissate dal regolamento del consiglio, ha
w0 di presentare interrogazioni, interpellanze e mozioni.

2 Ogmmo dei consiglieri comunali esercita, a norma di regolamento, it diritto di iniziativa
deiberativa per tutti gli atti di competenza del consiglio comunale mediante proposte di
detberazione indicanti 1 mezzi pes far fronte alle spese eventualmente previste e corredate dei pareri
previst dalf'art. 12 della legge regionale n. 30/2000.Le modalita ¢ le forme sono disciplinate dal
Regolamento di funzionamento del Consiglio Comunale.

Art 18
Autivita ispettiva del consiglio

1. ii stndaco ¢ tenuto a rispondere agli atti ispettivi dei consiglieri comunali entro 30 giorni dalia
horo presentazione presso ufficio di segreteria del Comune.

2 In caso di ripetute e persistenti violazioni degli obblighi previsti dalla L.R 7/92 art. 27 comma 1,
at 12 comma 9 e art. 17, si applica l'art. 40 della legge n. 142/90 recepita dalla legge regionale n.
4291 che prevede la possibilita di rimozione ¢ sospensione di amministratori di enti locali per il
compmnento di atti contrari alla Costituzione e per gravi e persistenti violazioni di legge.

Art. 19
Il Presidente

1. It consiglio comunale, espletate le operazioni di giuramento, convalida od eventuale surroga,
procede alla elezione nel suo seno di un presidente e di un vice presidente.

-
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2. In caso di sua assenza o impedimento, il presidente ¢ sostituito dal vice presidente, ed in caso di
assenza o impedimento anche di questo, dal consigliere presente in seduta che abbia riportato if
maggior numero di preferenze individuali.

3. 1i presidente rappresenta il comsiglio comunale, ne dirige i dibattiti, fa osservare il regolamento
del consiglio, concede la parola, giudica lammissibilita dei documenti presentati, annuncia i)
rnisultato delle votazioni con I'assistenza di tre scrutatori da tui scelti, assicura Fordine della seduta e
la regolarita delle discussions, pud sospendere e sciogliere la seduta e ordinare che venga espulso
dall'aula il consigliere che reiteratamente violi il regolamento o chiunque dei presenti sia causa &
aisturbo al regolare svolgimento della seduta.

4. I Presidente, sulla base delle disposizioni del regolamento, per I'espletamento delle proprie
funziom, per it funzionamento de! consiglio e per quello delle commissioni consiliari e dei gruppi
consiian, si avvale delle risorse alf'uopo destinate e delle strutture esistenti nel Comune, deve
disporre di un idoneo ufficio attrezzato ,di computer ¢ degli arredi necessari nonché di personale
sozmmale seelto dallo stesso e messo a disposizione dal Sindaco ;

Art. 20
. It consigliere anziano

1. E consigliere anziano colui che nelle elezioni ha ottenuto il maggior numero di preferenze
2 im caso di assenza o impedimento del consigliere anziano & considerato tale il consigliere
presente che sia in possesso dei requisiti indicati nel comma precedente € a parita di voti i} piu
anziano di etd.

3. It consigliere anziano presente sottoscrive, assieme al presidente ¢ al segretario, i verbali delle
e nberazioni.

Art 21
Dimissioni e decadenza dei consiglieri

1. Le dumissioni dei consiglieri comunali sono indirizzate al presidente ¢ presentate per iscritto alla
segretenia del Comune o formalizzate in sedute consiliari, sono irrevocabili, acquistano efficacia
mnmediatamente ¢ non necessitano di presa d'atto.

2 1 consigtieri comunali decadono dalla carica nei modi e nei termini previsti dalla legge e dalio
SEarai)

3. I consigliere che non intervenga senza giustificato motivo a tre sedute consecutive viene
dcimarato decaduto previa contestazione scritta da parte del presidente su istanza di un componente
i collegio o di un elettore 0 su sua iniziativa.

4 La proposta di decadenza non pué essere esaminata prima di dieci giomi daila notifica della
comcstazione ed ¢ approvata a maggioranza assoluta dei consiglien in carica. ¥ consigliere
mscressato atla proposta di decadenza pud esporre per iscritto o oralmente nel corse della relativa
seduata le sue giustificazioni.

3 La decadenza ¢ pronunciata dal consiglio comunale nell'esercizio di un’ampia facolta di
mpprezzamento in ordine alla fondatezza, serietd e rilevanza delle circostanze addotte a
gmxsuificazione delle assenze,

Art 22
Gruppi consiliari

I. I comsiglieri eletti nella medesima lista formano, di regola, un gruppo consiliare.
2 Ciascun gruppo ¢ costituito da almeno due consiglseri,

L 4
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3. I singoli gruppi devono comunicare pert iscritto al presidente il nome del capogruppo, entro if
giomno precedente 1a prima riunione del consigho neo-eletto. Con la stessa procedura dovranno
essere segnalate al presidente le variazioni della persona del capogruppo. In mancanza di tali
comunicazioni viene considerato capogruppo 1! consigliere de! gruppo. "anziano” secondo la legge.
1. It consigliere che intende appartenere ad un gruppo diverse dz quello in cui ¢ stato eletio deve
darne comunicazione al presidente allegando la dichiarazione di accettazione del capo del nuovo
£TUPpoO.
5. 1 consigliere che si distacca dal gruppo in cut € sfato eletto ¢ non aderisce ad alin £rupm non
cosutmisce un gruppo autonomo. Qualora due o piu consiglieri vengano a trovarsi nella predetia
condizione, essi possono costituire un gruppo misto che elegge al suo interno il capogruppo. Della
costituzione del gruppo misto deve essere data comunicazione per iscritto al presidente, da parte dei
consiglien interessati.
Art. 23
Conferenza dei capigruppo

1. La conferenza dei capigruppo ¢ organismo consultivo del presidente, concorrendo a definire la
programmazione ed a, stabilire quanf'altro risulti utile per il proficuo andamento dell'attivita del
coansigiso.

2 La conferenza dei capigrppo ¢ convocata e presieduta dal presidente. Alla riunione partecipa, se
nicheesto dal presidente, il segretario comunale.

3. La conferenza ¢ inoltre convocata dal presidente quando ne sia fatta richiesta scritta ¢ motivata da
aimeno due capigruppo.

4. Alla conferenza partecipa il Capogruppo o un consigliere da questi delegatq.

Art. 24
Le commissioni consiliari

1. I consiglio comunale, al fine di favorire l'esercizio delle proprie funzioni mediante attivita
comsultiva, di esame e parere preliminare suglt atti deliberativi del consiglio, come previsto dal
regolamento, puo istituire, nel proprio seno € con criterio proporzionale, commissioni permanenti,
determinandone il numero e le materie di nispettiva competenza.

2 La costituzione e il fanzionamento delle commissioni é disciplinata dal regolamento del consiglio
Seertmale.

Art. 25
Commissioni consiliari temporanee

1. 1 consiglio comunale pué istituire commissioni temporanee per affari particolari indicando un
wrmne entro il quale la commissione deve portate a compimento i} suc incarico con la
sesentazione di una relazione al consiglio.

= La commissione ¢& sciolta di diritto una volta scaduto il termine. 1l consiglio pud deliberare di
procogare il termine prima della scadenza, o di rinnovare I"incarico, se il termine & gia scaduto.

Art. 26
Convocazione del consiglio comunale

1. H comsiglio comunale é convocato in riunioni ordinarie, straordinarie ed urgenti,

2 1 consiglio comunale & convocato dat presidente di sua iniziativa o su richiesta del sindaco o su
nichiesta di 1/5 di consiglieri in carica con allordine del giomo gli adempimenti previsti dalla legge
e dallo statuto e, compatibilmente con queste, dando precedenza alle proposte del sindaco.

4
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3. La viunione deve aver luogo entro venti giomi dalia presentazione della richiesta di

convocazione. Trascorso infruttuosamente tale termine il consiglio comunale verra convocato dal

vice presidente,

*. In caso di convocazione ordinaria 'avviso di convocazione deve essere notificato a1 consighen
almeno 5 giorm: liberi prima della seduta

5. In caso di convocazione Straordinaria I'avviso di convocazione deve essere notificato ai
consiglieri almeno 3 giorni liberi prima della seduta.

6. In caso di convocazione d’urgenza Tavviso di convocazione deve essere notificato ai consi ghien
aimeno 24 ore prima della seduta

7. Nei casi di convocazione d’urgenza ¢ fatta salva fa facolta della maggioranza dei consiglieri

presenti di disporre il differimento delia riunione al giomo seguente.

8. La convocazione del consiglio comunale & disposta a mezzo di avvisi.

9. Lavviso di convocazione contiene l'indicazione del giomo e dell'ora dell'adunanza dove la stessa

SX72 lenuta, con invito ai consiglieri comunali a parteciparvi.

i¢. L'avviso di convocazione precisa se 'adunanza ha carattere ordinario straordinario o urgente,

i Lavviso di convocazione e Fordine dej gioro sono muniti in calce del bollo del Comune e

Srmati dal presidente o, in caso di sua assenza od impedimento temporaneo, dal vice presidente.

Art. 27
L'ordine del giorno

! L'ordine del giomno del consighio comunale, predisposto dal presidente, dovra indicare in modo
chaaro gh argomenti su cui i consiglio ¢ chiamato a deliberare, L

~ E data priorita agli argomenti proposti dal sindaco compatibilmente con ght adempimenti previsti
2ll2 legge ¢ dallo statuto: per le altre proposte sara rispettato I'ordine di presentazione delle
3 Tutte le proposte di deliberazioni consiliari e le mozioni iscritte all'ordine del giomo sono
Jepositate presso la segreteria del Comune almeno tre giomi prima deile sedute o almeno 24 ore
ouna, nex casi di urgenza.

4. H regolamento per il funzionamento del consiglio comunale determina i tempi di deposito degli
amendamenti, I'acquisizione sugli stessi dei pareri ¢ le altre modalita con cui il presidente del
consighio potra assicurare un’adeo € preventiva informazione. [l regolamento prevede forme di
Tasmissione telematica delie proposte di deliberazione. _

3. L'avviso di convocazione del consiglio comunale deve essere affisso all'albo pretorio insieme
sifordine del giorno ¢, diffusamente, nel territorio comunale.

€. I consiglio comunale non puo discutere e deliberare su argoment: che non siano iscritti all'ordine
& giorno, salvo che siano presenti in adunanza tutti i consiglieri in carica e tutti siano favorevoli a
sxtare del nuovo argomento e, fatta salva, altresi, I'acquisizione dei pareri previsti dall'art. 12 della
kxee regionale n. 30/2000.

Art. 28
Proposte di deliberazione

1 Lminativa deile proposte di deliberazione spetta al sindaco o a ciascuno dei consiglieri

cssmmnati, secondo le modalits stabilite dal regolamento.

2 B bilancio annuale, il bilancio pluriennale, il conto consuntivo, i piani generali sono proposti al
camugho dalla giunta comunale.

4
g
:
]
8
o
=)
2
L
=
3
2
B
&
:
&
g
§

-
b Satuto del comune di Realmonte. ‘ {Pag 114i 39)



Art 29
Pubblicita e validisy detle seduse

1. Le seduie del consiglio comunale sono pubbliche, fatti salvi i casi previsti dal regolamento del
consiglio e dalla legge.
= 1} consiglio comunale delibera con I'intervento della maggioranza dei consiglieri in carica,

¢Onvocazione. .
4. Nella seduta di prosecuzione, ¢ sufficiente, per la validita delie deliberazioni, Fintervento di
z2imeno la meta dei consigheri assegnati.. Le eventuali fraziont si computano per unitd.

Art. 30
Yoto paiese e segreio

i. 1l copsiglio com
o ekezioni a cariche. 1! presidente del consiglio, a suo giudizio o interpellando il consiglio, pu6
Gecidere il voto segreto su alfre deliberazioni ove sia preminente Pesigenza di tutelare Ia
Tisenvatezza oppure la liberta di espressione delle convinzioni etiche o morali del consigliere.
2 N regolamento stabiliri e modalita riguardanti il voto palese.
Art. 31
Meaggioranza richiesta per lapprovazione delle deliberazioni

I. Le deliberazioni del consi glio comunale song approvate se ottengono la maggioranza assoluta dei
consiglieri presenti salvo che siano richieste dalla jegge maggioranze qualificate.

Art, 32
Astemai

1. Ul consigliere che dichiara di astenersi dal voto ¢ computato tra i presenti ai fini della validita
- della seduta e della votazione.
t 2 1 consigliere che non voglia essere computato tra i presenti ai fini della validita deffa seduta deve
allontanarsi dall'aula al momento de} vofo.

Art. 33
Assistenza alle sedige ¢ verbalizzazione
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aom dei consiglieri presenti atla votazione, il numero dei voti resi a favore e Contro ogui proposta
ed il nome dei consiglieri che si siano astenuti o abbiano votato contro.

5. Ogni consigliere ha diritto a che nel verbale i faccia constare del suc voto e dei motivi del
medesimo.

~ I regolamento stabilisce le modalita di redazione, approvazione del processo verbale e di
insenimento in esso delle rettifiche eventualmente richieste dai consiglieri.

Art 34
Pubblicazione delle deliberazioni

i Le deliberazioni sono pubblicate mediante affissione di copia integrale alt'albo pretorio, istituiio
presso ia sede municipale, per quindici giorni consecutivi decorrenti dal primo giomo festivo o
fenake, successivo alla data dell'atto, salvo specifiche disposizioni di legge.

2 Saf sito internet def Comune Vengono resi noti, per estratto, tutti gli atti deliberativi adottati dalla
Grunta e dal Consiglio e le determinazioni sindacal; ¢ dez dirigenti, ai fini di pubblica notizia.

Art. 35
Kegolamento per il funzionamerto del consiglio comunale

i. Con apposito regolamento viene disciplinato il funzionamento e Yorganizzazione del consiglio
cornunmaje.

2. 11 regolamento indica in particolare le modalita per la convocazione, per la presentazione ¢ la
drscussione delle proposte, nonché it numero dei consiglieri necessario per la validita delle sedute,
prevedende che nelle sedute di seconda convocazione vi sia la presenza di almenc la metd dei
cousiglieri assegnati per legge.

Capo 11

La giunta comunale
Art. 36

La giumta comunale

I. La giunta comunale ¢ organe di governo € di amministrazione che svolge funzioni esecutive,
propositive, di impulso e di raccordo, imprentando la propria attivita ai principi della collegialita,
della trasparenza e dell'efficienza.

2 F nominata con provvedimento del sindaco, assistito dal segretario comunale, immediatamente
ssecutivo € comumicato nei termini di legge al consiglio comunale, che puo esprimere formalmente
m seduta pubblica le proprie valutazioni, al Comitato regionale di controllo, alia Prefettura ed
alT Assessorato regionale degli enti locali.

3 La nomina, Ia durata, la cessazione, la decadenza 0 rimozione sono disciplinate dallz fegze.

4 La giunta comunale ¢ composta dal sindaco, che la presiede, e da un numero dj quattro assessori,
mominati dal sindaco.

Art. 37
Incompatibilita

1. Sono estese ai componenti della giunta le ipotesi di incompatibilita previste per la carica di
coasigliere comunale e di sindaco che devono essere rimosse, per non incorrere nella decadenza

+ daila carica di assessore, entro 10 giorni dalla nomina.
- 2 Gli assessori ed i consiglieri comunali non possono essere nominati dal sindaco o eletti dal
- eoasiglio comunale per incarichi in aliri enti, anche se in rappresentanza del proprio Comune.

-
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3. La carica di componente delia giunta & incompatibile con quella di consigliere comunale 1i
consigliere comunale che sia stato nominato assessore ha facolta di dichiarare, entro 10 giorni dalla

nomina, per quale ufficio intende optare: se non ritascia tale dichiarazione, decade dalla carica di

ASSCSSOTC

+. Sono incompatbilt le cariche di sindaco ¢ di assessore comunale con quella di componente della

grunta regionale,

5. Non possono fare parte della giunta il coniuge, gli ascendenti, i discendenti, i parenti ed affini

fino al secondo grado, del sindaco.

Art. 38

Gii assessori

1. {1 smdaco nomina gli assessori, nei modi € termini previsti dalla legge.

= Agh assessori si applicano le cause di ineleggibilita e di incompatibilita, sospensione e decadenza
previste dalle norme vigenti per la carnica di consigliere comunale e per la carica di sindace.

3. Gh assesson prima di essere immessi nell'esercizio delle loro funzioni dichiarano Finesistenza di
cause di incompatibilifa, di decadenza e ostative alla assunzione della carica e, in presenza del
scgremnio che redige il processo verbale, prestano giuramento secondo la formula stabilita per i

consighen comunali.

4 Gh assessori che rifintino di prestare giuramento decadono dalla carica. La loro decadenza ¢

dachearata dal sindaco.

5 Le dimissioni da assessore sono irrevocabili ¢ definitive, sono presentate al sindaco e comunicate

afla segretenia comunale e non necessitano di presa d'atto. .

6. Ghi assessori, per delega del sindaco che comporta anche il trasferimento di compeienze,
sovrmeendono al funzionamento det servizi e degli uffict collaborando con il sindaco nell'attuazione

degh indimzzi senerali del consiglio.

7 Nei1 Imiti della delega conferita, adottano gli atti aventi rilevanza interna ed esterna di
competeniza del sindaco, forniscono ai fumzionari incaricati di compiti di gestione direttive e critens
nex la predisposizione degli atti di indinizzo, programmazione, impulso da sottoporre agli orgam di
soverno detlente, svolgono attivitd di controllo sullattuazione degli indirizzi, degli obiettivi ¢ dei

§ Ogni modifica o revoca alle deleghe conferite agh assessori € comunicata entro sette giorm dal

& maporto pari ad un euro a seduta.

Art. 39
Revoca degli assessori

quah 3 consiglio comunale puo esprimere le proprie valutazion.

Arnt. 40
Vice sindaco e assessore anziano

p Statuto del comune di Realmonte.

saxdaco al consiglio comunale, al segretario comunale ed ai funzionari con compiti di gestione.
9 Somo attribuiti agh assessori per V'esercizio del loro mandato esclusivamente gettoni di presenza

i il sindaco pud, in ogni tempo, revocare uno o pill assessori, procedendo comtemporaneamente alla
f momina dei nuovi assessori. Ad analoga nomina il sindaco provvede in caso di dimissione,
decadenza o morte di un componente della giunta. In entrambi i casi, il sindaco deve, entro setie
§ gorm, fornire al consiglio comunale circostanziata relazione sulle ragioni del provvedimento, sulle

2 Gh atti di cui al precedente comma, adottati con provvedimento del sindaco, assistito dal
sepretano comunale, sono immediatamente esecutivi ¢ sono comunicati al consiglio comunale, alla
Prefictnna, al Comitato regionale di controllo ed all'Assessorato regionale degli enti locali.
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' Ti sindaco nomina tra gli assessori un vice sindaco che lo sostituisce, in caso di sua assenza o
mmpedimento, nonché di sospensione dell’esercizio della funzione adottata ai sensi deli’art 15
comma IV Legge n. 55/90. a cui verra corrisposta I’indennita prevista dalfa legge .

= I assessore anziano, ad ogni fine previsto dallo statuto ¢ dalla legge, il componente della giunia
=2 anziano di etd che, in assenza anche del vice sindaco, surroga in via generale it sindaco assente

o impedito.

Art. 41
Funzionamento della givnta comunale

i La grunta comunale si riunisce, anche prescindendo da qualsiasi formalita di CONVOCAzZIONe, con
avwviso det sindaco o di chi o sostituisce, che stabilisce 'ordine del giomo tenuto conto anche degli
g0l propostt dai singoli assessori.

2 1a giunta € presieduta dal sindaco o, in caso di sua assenza o impedimento, dal vice sindaco.
Qualora non siano presenti if sindaco ¢ il vice sindaco ne assume la presidenza 'assessore anziano,

3 Le sedute non song pubbliche ma il sindaco o la giunta comunale possono tnvitare 1 dirigenti, §
caprgreppo consiliari, il presidente del consiglio comunale o i presidenti delle commissioni ¢ sentire
su specifici argomenti persone non appartenenti al collegio.

4 Le sedute della giunta comunale sono valide con la presenza della maggioranza dei componenti
i carica.

3 ie votazioni sono sempre palesi tranne nei casi previsti dalla legge ¢ la proposta ¢ approvata se
®nene la maggioranza assoluta dei presenti. '

& Coloro che, prendendo parte alla votazione, dichiarano di astenersi, si computano nel numero dei
vouant) ed in quello necessario per la validita della seduta.

7. Ogm woposta di deliberazione, che non sia mero atto di indirizzo e che interessi la gestione del
telancio, deve essere accompagnata dai pareri e dalle attestazioni richiesti dalia legge.

& Il segretario comunale partecipa alle riunioni della giunta comunale e cura la redazione delle
dehberazioni che sottoscrive con il presidente e con I'assessore anziano.

Arn. 42
Competenze e attribuzioni della giunta comunale

1. 1a giunta comunale esercita le competenze attribuite esplicitamente dalla legge, dal presente

statoto, dai regolamenti,

= Attua gfi indirizzi definiti dal consiglio comunale; indica con provvedimenti di carattere generale

gh obrettivy, i criteri, le direttive, i mezzi idonei per l'attivita gestionale ed esecutiva attribnita dalla

kegge, dallo statuto e dai regolamenti al segretario ed ai dirigenti; esercita potere di proposta al
consiglio nelle materie previste dalla legge, dallo statuto e dai regolamenti.
> In particolare, neil‘attivita propesitiva e di impuiso:

- predispone gli schemi di regolamento da proporre al consiglio;

- elabora e propone al consiglio gli atti di programmazione;

- predispone gli schemi di bilancio, di refazione programmatica, di programma tnemmale delle

_ opere pubbliche, la relazione al conto consuntivo.

4 Nellattivita di amministrazione:

- - adotta le delibere nclle materie indicate dall'art. 15 defia legge regionale n. 44/91 non
atiribuite dalla legge alla competenza del consiglio o dallo statuto al segretario o ai
funzionari:

- dispone 'aumento o diminuzione defla misura delFindennitd base di funzione dei membri
della giunta;

- approva il piano esecutivo di gestione (PEG) e le successive variazioni:
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- propone al consiglio i provvedimenti di riequilibrio del bilancio;

- quantifica semestralmente le somme non assoggettabili a esecuzione o ESpropnazione
forzata;

- richiede I'anticipazione di cassa;

- affida g Incarichi per consulenze legals;

- approva 1 progetti di favori pubblici;

- approva il programma triennale del fabbisogne del personale ¢ il piano annuale:;

- approva ¢ dispone l'accettazione o il rifiuto di lasciti o donazioni e le servitt di ognt genere €
tipo;

- adotta, nel nispetto dei criteri generali fissati dal counsiglio comunale, norme regolamentan
per l'ordinamento degli uffici e dei servizi;

- recepisce i contratti di lavoro ¢ approva i contratti decentrati;

~ autorizza il sindaco a stare in giudizio come attore o come convenuto, nnanz alla
magistratura ordinana, amministrativa, agli organi amministrativi o tributari;

- approva transazioni ¢ rinunce alle [iti;

- adotta, nei limiti e con le forme del regojamento di contabilita, il prelevamento dal fondo di
niserva e lo storno di fondi tra stanziamenti appartenenti alio stesso servizio;

- “procede alla determinazione o variazione delle tariffe dei servizi, delle aliquote di mposte
tasse, alle detrazioni, riduzioni ed esenzioni, alle variazioni dei limiti di reddito, alla
determinazione della misura della copertura dei servizi a domanda individuale entro i limiti
e nei termimi di legge e dei regolamenti approvati dal consiglio comumnale;

- dispone lerogazione di contributi ¢ ausili finanziari in conformiti alle disposizioni
regolamentary. :

Capo 1i
!l sindaco
Art. 43
I sindaco

! 1l sindaco ¢ il capo del governo locale ed in tale veste esercita le funzioni di rappresentanza, di
presidenza, di sovrintendenza ¢ di amministrazione, nei modi previsti dalla legge n. 142/90, cosi
come recepita dalla fegge regionale n. 48/91 ¢ successive modifiche e dalla normativa regionale
vigenic.

. = I sindaco nomina gli assessori su cui ha potere di indirizzo, di vigilanza e di controtlo
deilattivita, convoca e presiede Ia giunta e compie tutti gli atti di amministrazione che, dalla legge ¢
daflo statuto, non siano specificatamente attribuiti alfa competenza di altri organi del Comune, ai
dangenti ed al segretanio comunale.

Effettua tutte le nomine, e designazioni e le revoche attribuite dalla vigente legislazione

manonale o regionale ai comuni, tranne quelle riservate alla competenza del consiglio comunale,

xrmo restando il divieto di nominare il proprie coniuge, i parenti o affini entro il secondo grado.

4. Nomina i componenti degli organi consultivi del Comune nel rispetto dei criteri stabiliti dalla

keper ¢ dai relativi regolamenti, tenendo presente la rappresentativita territoriale delle associazioni e

degli organismi di partecipazione, Ia rappresentanza di entrambi i sessi, la necessaria competenza,

fermo restando il divieto di nominare i} proprio coniuge e i parenti o affini entro il secondo grado.

5. E ufficiale di Governo ed in tale veste esercita tutte le funzioni attribuitegli dalla legge dello

Ssato. In particolare sovrintende :

a. alla tenuta dei registri di stato civile,di popolazione,di leva militare e di statistica ;

b. all’emanazione degli atti che gli sono attribuiti dalle leggt ¢ dai regolamenti in
materia di ordine e sicurezza pubblica,di sanita e di igiene pubblica ;

c. allo svolgimento in materia di pubblica sicurezza e di polizia giudiziaria delle
funzioni affidategli dalla legge ;

4
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d. alla wvigilanza di tutto quanto possa interessare la sicurezza e t’ordine
pubblico.informandone il Prefetto .
i Sindaco, quale Ufficiale di Governo, adotta ,con attc motivato e nel nspetto dei principi senerali
dell’ordinamento giuridico ,pro

¢ I sindaco ¢ autorita sanitaria locale ¢, per Tesercizio delle proprie funzioni, si avvale dei servizi
deifazienda sanitaria locale. Esercita, in materia di igiene e sanita, le funzioni previste dalle
Jsposiziont di legge in materia. '

7. 1t Sindaco ¢ autoriti comunale di protezione civile Al verificarsi dell’emergenza nell’ambito del
eTitonio comunale, il Sindaco assume 1a direzione ed il coordinamento dei servizi di soccorso e di
assistenza alle popolazioni colpite e provvede agli interventi necessari . dandone immediata
comumcazione al Prefetto e al Presidente della Giunta Regionale, cosi come previsto dall’art (3
della legpe 24 febbraio 1992, n.212. _

&rer Telezione, Ia nimozione, la decadenza, Ie dimissioni e lo status di sindaco si applicano e
vigenti norme Jegislative.

%1 Drstintivo del sindaco € la fascia tricolore con lo stemma della Repubblica e 1o stemma del
cormme. .

1€) 41 sindaco presta giuramento dinanzi al consiglio comunale.

11+ Ogm sei mesi presenta una relazione scritta sullo stato di attuazione del programma ¢
sallfanvita svolta anche dalla giunta, nonché su fatti particolarmente rilevanti, al consiglio
comunale che, entro dieci giori dalla presentazione, esprime in seduta pubblica le proprie
sahitazioni.

Art. 44
Competenze di amministrazione

i. I sindaco:

a) compie tutti gli atti di amministrazione che dalia legge o dalio statuio non siano
specificatamente attribuiti alla competenza di altri organi del Comune, at segretario ed ai
dirigenti;

b) ha la rappresentanza generale dell'ente;

c) ha ladirezione ed il coordinamento dell'azione politico-amministrativa del Comune;

d) attribuisce ¢ definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione esterna, secondo le
modalita dell'art. 51 della legge n. 142/90, come recepito dalla legge regionale n. 48/91, del
contratto coliettivo nazionale di lavoro, dello statuto ¢ dell'ordinamento degli uffici e dei
servizi,

€) nomina e revoca, previo parere della giunta, il segretario comunale e attribuisce allo stesso
ulteriori competenze rispetto a quelle definite dalla legge;

f) nomina e revoca il direttore generale:

g) pomina e revoca i responsabili degli uffici e dei servizi e i funzionari responsabili det
tributi; assegna e revoca Fattribuzione di funzioni dirigenziali;

h) impartisce direftive al segretario o al direttore generale in ordine agh indirizzi funzionali ¢
di vigilanza sull'intera gestione amministrativa delle unita organizzative,

1} richiede finanziamenti a enti pubblici o privati;

/) promuove ed assume iniziative per conferenze di servizi o per accordi di programma con
tutti i soggetti pubblici previsti dalla legge:

m) definisce e stipula accordi di programma, previa deliberazione di intenti del consiglio
comunale o della giunta comunale, secondo e rispettive competenze;

n) svolge attivith di iniziativa, di impulso e di raccordo con gli altn organismi di
partecipazione;

0/} convoca i comizi elettorali per i referendum comunali;
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P/ adotta ordinanze nelle materie riservategli, avvisi e disposizioni aventi rilevanza esterna a
canatiere generale o che stabiliscano istruzioni per l'attuazione ed applicazione & norme
; legislative e regolamentari;
' ¢/ nchiede la convecazione del consiglic comunale con lindicazione dei puntt da inserire
all'ordine del giomno:

r+ rappresenta in giudizio it Comune e promuove le azioni possessorie € gh atth conservativi
dei dirtti del Comune;
coordina, nellambito della disciplina regionale. sulla base degh ndirizzi impartiti da!
consigho comunale, gli orari degli esercizi commerciali e dei servizi pubblicr al fine di
armonizzare I'esplicazione dei servizi alle esigenze complessive degii utenti;
r/ determina {'ordine del giomo della giunta;
%, nomina il nucleo di valutazione e la delegazione trattante di parte pubblica

e
.~

Art. 45
i Competenze di vigilunza

{4 1 ssndaco: -

: a$ acquisisce direttamente, presso tutti gli uffici e servizi, informazioni ed atti anche riservati;

#; promuove indagini e verifiche amministrative sull'intera attivita del Comune;

) wigila sull’attivita degli assessori, dei dirigenti e dei propri collaborator;

d) pub disporre l'acquisizione di atti, documenti ed informazioni presso fe aziende speciali, le
istituzioni ¢ le societd per azioni appartenenti alfente, tramite i rappresentanti legali delle
stesse, e ne informa il consighio comunale; .

e} promuove ed assume iniziative atte ad assicurare che uffici, servizi, aziende speciali,
istituzioni € societd appartenenti al Comune, svolgano le loro attivita secondo gh obiettivi
indicati dal consiglio comunale ed in coerenza con gh indinzzi attuativi espressi dalla
giunta;

f} impartisce, nell'esercizio delle funzioni di polizia locale, le direttive e vigila
sull'espletamento del servizio di polizia municipale e adotta i provvedimenti previsti dalie
leggi e dai regolament.

Art. 46
Competenze di organizazione

1. il andaco:
aj sovrintende al funzionamento dei servizi e degli uffici e vigila a che il segretario comunale
ed i dirigenti diano esecuzione alle deliberazioni del consiglio comunale ¢ dela giunta,
secondo le direttive impartite;
#) impartisce dircttive per Farticolazione dell'orario di servizio ¢ delforario di apertura al
pubblico degli uffici tenendo presenti le finalita e gh obiettivi dell'ente, le esigenze
deil'utenza, le possibiliti ¢ potenzialiti della struttura, le disponibilitd di organico e

Art. 47
Competenze quale ufficiale del Governo

L. I sindaco, quale ufficiale del Governo, sovrintende:
@ alla tenuta dei registri di Stato civile ¢ di popolazione ed agh adempimenti demandatigli
dalle leggi in materia elettorale, di leva militare e di statistica;
b} all'emanazione degli atti che gli sono attribuiti dalle leggi e dai regolamenti in materia di
ordine e di sicurczza pubblica, di sanita e di igiene pubblica;
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</ allo svolgimento, in materia di pubblica sicurezza e di polina giudiziaria, delie funzioni
attribuite dalla legge;
d) alla vigilanza di tutto quanto possa interessare fa sicurezza ¢ lordine pubblico,
informandone. se de! caso, I'autoritd governativa competente,
- Le aftnbuzioni del sindaco ner servizi di competenza statafe sono esercitate nei modi previst
=xTart 54 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nei servizi di competenza della Regione
=i nspetio delle norme regionali.

Art. 48
Incarichi e nomine fiduciarie

i 11 sindaco, per I'espletamento di attivita istituzionali pud conferire incarichi, nei limiti di legge e 2
®=mpo determinato, che non costituiscono rapporto di pubblico impiego, a soggetti estranei
&7amministrazione.

= 1 soggetti nominati ai sensi del presente articolo devono essere dotati del titolo di laurea e dotati
& documentata professionalita in relazione allincarico conferito. In caso di nomina di soggetto non
provvisto di laurea, il provvedimento deve essere ampiamente motivato.

3 II suxiaco annualmente trasmette al consiglio comunale una dettagliata relazione sull'attivita dei
soegetti esterni da lui nominati.

4 Tune le nomine fiduciarie demandate al sindaco decadono al momento delia cessazione per
Jaalsiasi motivo del mandato del sindaco.

Art. 49
Incarico ad esperto

I I sindace, per "espletamento di attivita connesse con le materie di sua competenza, pud conferire
carco a tempo determinato che non costituiscono rapporto di pubblico impiego a due esperti
csiranei all'amministrazione ove la capacitd finanziaria dell’Ente lo consenta. Gli esperti devono
essere dotati di documentata professionalita e di laurea. Agli esperti sara corrisposto il compenso
perevisto dal quinto comma dell'art. 41 della legge regionale n. 26/93.

2 1l sindaco annualmente trasmette al consiglio comunale una dettaghata relazione sull'attivita
delFesperto da lui nominato.

Capo IV
Deliberazioni degli organi collegiali
Art. 50
Deliberazioni

L Gli organi collegiali deliberano validamente con Fintervento della mets pr uno det componenti
- assegnati ed a maggioranza dei voti favorevoli sui contrari, salvo maggioranze speciali previste
 espressamente dalle leggi o dallo statuto.

2 Tautte le deliberazioni sono assunte, di regola, con votazione palese. Sono da assumere a scrutinio

scgreto le deliberazioni concernenti persone, quando venga esercitata una facold discrezionale
- femdata sull'apprezzamento della qualiti soggettiva di una persona o sulla valutazione dell'azione da

qmesta volta,

3 Le sedute del consiglio ¢ delle commissioni consiliari sono pubbliche. Nel caso in cui debbanc

esae formulate valutazioni e apprezzamenti su "persone” il presidente dispone la trattazione

deflargomento in "seduta privata®.

4 Listruttoria e la documentarione delle proposte di deliberazioni, avvengono attraverso i

responsabili degli uffici.H deposito degli atti ¢ Iz verbalizzazione della seduta del consiglio ¢ delia

gamta sono curati dal segretario comunale, secondo le modalita e i termini stabiliti per regolamento.
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Ii segretario comunaie non partecipa alle sedute quando si trova in uno dei casi di incompatibilita:
= ial caso ¢ sostituito in via temporanea da un componente del collegio nominato dal presidente,
5 I verbali della seduta sono firmati dal presidente, dal segretario e dal componente pit anziano fra

Art, 51
Astensione obbligatoria

1 1! sindaco ed § membri degli organi collegiali devono astenersi dal partecipare aile deliberazions
rezuardanti interessi propri, del coniuge e di loro parenti e affini fino al quarto grado, fatto salvo
2xano disposto dali'arf. 16, comma 1, della legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30.

= L'obbligo di astenersi comporta quello di allontanarsi dal luogo della riunione durante il tempo
3¢ dibattito ¢ della votazione.

3 Le disposizioni di cui ai commi precedenti si applicano anche al segretario comunale.

Titolo Hi
~ ORDINAMENTO DEGLI UFFIC] E DEI SERVIZI
Capol
Principi
Art. 52
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi

* 1 regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi disciplina in conformita aglt indirizzi
gererali stabiliti dal consiglio comunale e nel rispetto delle disposizioni di legge applicabili,
Yordinamento dei servizi e degli uffici def comune di Realmonte.

- L& procedure per l'assunzione di personale dipendente sono disciplinate nello stesso regolamento
© >0om diverso apposito regolamento.

5. B regolamento suil'ordinamento degli uffici e dei servizi definisce la struttura Organizzativa
deilente e disciplina i rapporti fenzionali fra le sue componenti in funzione delf'obiettivo del
costante soddisfacimento degli interessi e dei bisogni della comunita locale in riferimento ai
cambiamenti sociali, economici e culturali che coinvolgono Ia stessa collettivita,

Art. 53
Indirizzo politico ¢ gestione: distinzioni

L I regolamento sulfordinamento degli uffici e dei serviz si informa al principio deila separazione
. dcfie competenze, per cui agli organi politici competono esclusivamente funzioni di indirizzo
| polsico-amministrativo, definendo gli obiettivi ed i programmi da attuare, nonché funzioni di
. cemtrollo. verificando la rispondenza dei risultati dell'attivitd amministrativa ¢ della gestione aghi
| wdwzzi impartiti. Ai dirigenti 0, comungque, ai funzionari incaricati della gestione, competono tutti
| sl ati di gestione finanziaria, tecnica ed amministrativa mediante autonomi poteri di spesa, di
| ergamizzazione delle risorse umane, strumentali ¢ di controllo, comprest quelli che impegnano
Pmmmministrazione verso lesterno. 1 dirigenti sono responsabili in via esclusiva dell'attivita
| asswmestrativa, della gestione e dei risultati.
t 2 Le attribuzioni dei dirigenti di cui al comma 1 del presente articolo possono essere derogate
| seleanto ad opera di specifiche disposizioni legislative ai sensi deff'art. 3, comma 3, del decreto
| Ioexdativo n. 80/98.
i 3 Agh organi politici nel rispetto dellart. 3 del decreto legislativo n. 80/98 competono in
partcolare:
- la definizione degli obiettivi, prioritd, piani, programmi e direttive generalt per P'azione
amministrativa ¢ per Ia gestione;
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- [latrivita di controllo sul conseguimento degli obiettivi avvalendosi di nuclei di valutazione o
servizi di controllo interno;
- Vindividuazione delle cisorse wmnane, materiali ed economico-finanziaric da destinare alle
diverse finahita e 1a loro ripartizione tra 1 diversi servizi deli'ente:
- la definizione dei critert generali in materia & ausili finanziari a terz, di determinazione di
tariffe, canom ed analoghi oneri a carico di terzi;
- le nomine, designazioni ed atti analoghi ad essi attribuiti da specifiche disposizioni.
4+ A dingenti sono siservati, in via generale, tutti gli atti specifici e concreti, funzionali at
sersegumento dei programmi € obiettivi conformemente agli indirizzi stabiliti.

Capo 11
Ordinamento
Art. 54

Ordinamento degli uffici e dei servizi

. L'omganizzazione strutturale ed operativa degli uffici ¢ dei servizi ¢ informata ai principi della
partecipazione, della razionalizzazione delle procedure, per conseguire I'efficienza ¢ la efficacia
&eilazione amministrativa del Comune.

2 L'ordinamento degli uffici e dei servizi determina le sfere di competenza, le attribuzioni e le
weponsabilitd di ciascuna struttura del Comune ed il raccordo degli apparati amministrativi con gli
orgam politico-istituzionali in modo che siano assicurati il buon andamento e Timparzialita
deilamministrazione, '

Art 55
Criteri di organizzazione

1. It Comune ¢ ordinato secondo i seguenti criteri:

- articolazione degli uffici per funzioni omogenee, distinguendo tra funzioni finali,
strumentali o di supporto;

- collegamento delle attivita degli uffici attraverso il dovere di comunicazione interna ed
esterna ed interconnessione mediante sistemi informatici e statistici pubblici, nei limiti defla
riservatezza ¢ della segretezza di cui all'art. 24 della legge n. 241/90 come recepita dalla
legge regionale n. 10/91;

- per ciascun procedimento, attribuzione ad un unico ufficio della responsabilita complessiva
dello stesso;

- armonizzazione degli orari di servizio, di apertura degli uffici ¢ di lavoro, con le esigenze
dell'utenza ¢ con gli orari delle amministrazioni pubbliche dei paesi della Comunita europea,
nonché con quelli del lavoro privato;

- responsabilita e collaborazione di tutto if personale per il risultato dell'attivitd lavorativa;

- flessibilitd nell'organizzazione degli uffici e nella gestione delle risorse umane anche
mediante processi di riconversione professionale e di mobilita del personale all'interno
dell'amministrazione nonché tra 'amministrazione ed enti diversi.

Art. 56
Principi generali di organizzazione

1. L'azione amministrativa ¢ attuata per obiettivi ed ¢ informata ai seguenti principi:
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- organizzazione del lavoro per progetti-obicttivi e per programmi,
- individuazione della responsabilitd in relazione allambito di autopomia decisionale det

- massima flessibilita delle strutture e del personale in funzione del raggiungimente degl:
ohettivi;

- accrescimento della capacita operativa del personale attraverso programmi di formazione,
aggiornamento e¢d arricchimento professionale.

Capo 11
La struttura organizzativa
Art. 57
Struttura organizaiiva

i L =mucolazione della struttura pon costituisce fonte di rigidita organizzativa ma razionale ed
hicace strumento di gestione. Deve, pertanto, essere assicurata la massima collaborazione ed il
comtiroo interscambio di informazioni ed esperienze tra le varie articolazion: dell'ente.
2 La struttura organizzativa del Comune ¢ ordinata per:
- -aree di attivitd funzionali, quali strumenti organizzativi finalizzati a comprendere attivita
diverse;
- settori; unitd organizzative comprendenti servizi la cui attivita € finalizzata:
alla programmazione,
alla realizzazione degli intervent: di competenza;
al controllo, in itinere, delle operaziont; :
alla verifica finale det risultati; '
- servizi: unitd organizzative la cui attivita & finalizzata a garantire la gestione deli'intervento
dell'ente nell'ambito delle materie assegnate;
- uniti operative, dette anche uffici,: unitd interne al servizio che gestiscono l'intervento in
specifici ambiti della materia ¢ ne garantiscono l'esecuzione.
3 La struttura organizzativa dell'ente € pertanto:
- definita con la formazione della dotazione organica generale, che determina la consistenza
complessiva dei posti istituiti dall'ente per 'esercizio delle funzioni allo stesso attribuite;
- ordinata, secondo un piano organizzativo generale, per aree funzionali in setton e servizi, ai
quali viene attribuito il compito di assolvere alle funziont dell'ente in determinate materie.

Art. 58
Unita di progetio

1. Con deliberazione della giunta municipale possono essere istituite unitad di progetto, quali
swrutture organizzative temporanee, anche intersettoriali, allo scopo di realizzare obiettivi specifici
pentranti nei programmi dell'amministrazione.

2 Per tali unitd dovranno essere definiti gli obiettivi, individuato il responsabile, determinate le
msorse umane, finanziarie e fecniche necessarie, ¢ fissati i tempi di realizzazione.

Capo IV
I soggetti
Art. 59
H segretario comunale - Competenze

1. [ segretario comunale, dipendente dell'apposita agenzia prevista dall'art. 17 della legge n. 127/97
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2 &al D.PR. n. 465/97 ¢ nominato dal sindaco, da cui dipende funzionalmente, con le modalita
sshelite dalla legge.
Z 1I segretario comunale svolge i seguenti compiti:
= compi di collaborazione ¢ attivitd di assistenza giuridico-amministrativa nei confronti degli
wrzam del Comune (sindaco, giumia, consigiio) i ordine alla conformita dell'azione amministrativa
e legm, allo statuto ¢ ai regolamenti;
o sovnintende alio svolgimento delle funzioni dei dirigentt e ne coordina Fattivitd indirizzandone
Targanizzazione nel rispetto della oro autonomia e delle ioro competenze e atiribuzioni ¢ fermo
restando 1a responsabilita esclusiva dei responsabili di settore per T'attivita ed i provvedimenti posti
oo (o
< amonzza ke missioni, 1 congedi € i permessi dei responsabili di settore;
< adotia i provvedimenti di mobilita intersettoriale def personale;
e. vigila sullo stato di attuazione di piani, programmi e obiettivi deliberati o, comunque, assegnati
& Vane stnitture;
f- nferisce nei cast di inerzia o di incfficienza del personale, anche in ordine al mancato
agramgimento di obiettivi assegnati, all'assessore al personale ed al nucleo di valutazione di cui &
presidente;
& nelfambito della fimzione di coordinamento emana direttive e circolari al fine di indirizzare
fanone amministrativa al rispetto dei canoni della legalita e del giusto procedimento;
& partecipa con funzioni consultive, referenti ¢ di assisienza alle riunioni del consiglio ¢ deila
granta ¢ ne cura la verbalizzazione;
1900 rogare tutt 1 contratt net quali 'ente ¢ parte ed autenticare scritture private ¢ atti unilaterali
mﬂ' miteresse delfente;

I; espleta funzioni attribuite dalf'ordinamento regionale companblh con le'nome della legge n.
il?. 97 cosi come recepita dalla legge regionale n. 23/98;
wm; nichiede adempimenti ¢ attiva procedimenti su richiesta degli amministratori o di propria
swziativa al fine di perseguire obiettivi di maggiore funzionalita o in esecuzione a norme di legge o
regolamentan,
< Puo prestedere le commissiont di gara e di concorso.
2+ escrcita ogni altra attribuzione attribuitagli dallo Stattuto,dai Regolamenti o conferitagli dal Sindaco ;
3 Le funzioni propsie del direttore gencrale possono essere assegnate dal sindaco, con proprio
Jecreto, al segretario comunale.
4 Al segretario comunale nominato direttore generale spetta una indennita determinata dal Sindaco
m relazione alle disponibilita finanziarie dell’Ente ed in relazione agli incarichi aggiuntivi attribuiti.
5. 1l segretario comunale svolge funzioni di sovrintendenza e di coordinamento dei responsabili di
setiore in caso di mancata nomina del direttore generale.
é Le funzioni di cui al comma 2, lett. c), d), e), f), del presente articolo sono espletate dal segretario
comunale nel caso in cui non si provveda alla nomina del direttore generale.
7 1l segretarioc comunale non esprime parere di legittimita sulle deliberazioni e determinazioni dei
sopgett abilitats,

Art. 59 bis
Il Vice Segretario comunale

1 1 Vice Segretario comunale svolge le funzioni vicarie del segretario comunale, 1o coadiuva e lo
sostituisce in caso di assenza, vacanza o impedimento, svolgendo tutte le attribuzioni a questi
conferite dalle leggi, dallo statuto € dai regolamenti comunah.

2. H Vice Segretario comunale ¢ nominato dal Sindaco e deve essere in possesso del titolo di
studio richiesto per accedere alla carriera di segretario comunale.

w
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Art. 60
Competenze del direttore generule

¢ Compete al direttore generale:

- Fattuazione degli indirizzi e degli obiettivi determinati dagli organi di poverne dell'enme
avvalendosi dei responsabili di settore;

- la sovrintendenza in generale alla gestione dell'ente perseguendo livelli ottimali di efficienza
¢ di efficacia; :

- la proposta di piano esecutivo di gestione da sottoporre all'approvazione delia giunta;

- la predisposizione del piano dettagliato degli obiettivi;

- il coordinamente e la sovrintendenza dei responsabiii dei settor e dei servizi.

Art. 61
Responsabili di settore

i Si qualificano responsabili di settore 1 soggetti investiti di funzioni di direzione dei setiori.

2 1 responsabili di settore assicurano, con autonomia operativa, negli ambiti di propria competenza,
Foutmale gestione defle risorse loro assegnate per lattuazione degli obiettivi ¢ dei programmi
dcfiniti dagli organi politici; rispondono altresi della validita delle prestazioni e del raggnmgimento
deedi obiettivi programmati.

3 Sono attribuiti ai responsabili di settore, nelle materie di competenza, i seguenti compiti;

- la presidenza delle commissioni di gara e di concorso;

- laresponsabilita delle procedure d'appalto e di concorso;

- la stipulazione dei contratti;

- gliatti di gestione finanziaria, ivi compresa I'assunzione d'impegno di spesa;

- gh atti di amministrazione e gestione del personale assegnato, con conseguente cura
delf'affidamento dei compiti ¢ verifica delle prestazioni dei risultati:

- 1 provvedimenti d'autorizzazione, concessione o analoghi, il cui rilascio presupponga
accertamenti ¢ valutazione, anche di natura discrezionale, nel nspetta dei  criterl
predeterminati dalla legge, dai regolamenti, da afti generali d'indirizzo, ivi comprese le
autorizzazioni ¢ le concessioni edilizie;

- tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimento ¢ riduzione in pristino di
competenza comunale, nonché i poteri di vigilanza edilizia e di irrogazione delle sanzioni
amministrative previsti dalla vigente legislazione statale ¢ regionale in materia di
prevenzione e repressione dell'abusivismo edilizio e paesaggistico - ambientale;

- ghi atti obbligatori in esecuzione a contraiti collettivi nazionali di favoro;

- le attestazioni, certificazion, comunicazioni, diffide, verbali, autenticazioni, legalizzazioni
ed ogni altro atto costituente manifestazione di giudizio e di conoscenza;

- lespressione dei pareri di cui alfart. 12 della legge regionale n. 30/2000 sulle proposte di
deliberazione; '

- Tattivitd propositiva, di collaborazione e di supporto agli organi dell'ente, in particolare per
quanto concerne la predisposizione degli atti di natura programmatoria;

- la responsabilitd dellistruttoria ¢ di ogni altro adempimento procedimentaie per
T'emanazione del provvedimento amministrativo, ivi compres! 1 procedimenti per 'accesso ai
senst della legge 7 agosto 1990, n. 241; nel caso in cui venga esercitata la facolta di
asscgnare tale responsabilith ad ogni altro dipendente, resta comunque in capo al
responsabile del settore la competenza dell'emanazione del provvedimento finale;

- la responsabiliti del trattamento dei dati personali ai sensi della legge 31 dicembre 1996, n.
675;
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- le ordinanze di occupazione di urgenza preordinate all'espropriazione per la realizzazione di
un'opera pubblica, le ordinanze di espropriazione e le determinazioni detle indemnita
secondo a valutazione del periti;

- gli altri atti a loro attribuiti dalla legge e dai regolamenti delf'ente.

+ i particolare sono atiribuiti ai responsabili di settore i compiti ¢ le funzioni specificati dal
~=zotamento sull'ordinamento degli uffici e dei serviz.

3. Sono escluse dalla competenza dei responsabili di settore le ordinanze che rientrano nella
coczpetenza del sindaco quale ufficiale di governo.

Art. 62
Responsabilita disciplinare

!. Caascun dipendente ¢ diretiamente responsabile della qualita del lavoro svolto, dei tempi di
ssecanione, dell’utilizzo ottimale delle risorse affidategh ¢ svolge la propria attivita con carattere di
aonomia, nel nispetto dei principi di gerarchia dell ordinamento comunale.

< Un regolamento disciplina, secondo le disposizioni di legge e la normativa contrattuale, le
sesponsabilita, il proce:_dimemo ¢ le relative sanzioni .

Art. 63
Rapporti con le organizzazioni sindacali

I Tra il Comune e le organizzazioni sindacali sono previste occasioni di informazione e di
coafronto riguardanti i processi di formazione delle scelte politiche éd amministrative che
carsncnzzano gli indirizzi programmatici, progettuali e finanziari dell'ente ed i momenti di verifica
aetia gestione.

2. Le tematiche inerenti all'organizzazione del lavoro, alla gestione del personale,
all'istituzione, alla riorganizzazione ed alla razionalizzazione dei servizi formano oggetto di
informazione ¢ di contrattazione obbligatoria con Ie organizzazioni sindacali di categoria,
secondo Ia disciplina di legge ¢ le contrattazioni collettive nazionali.

Titolo IV
FINANZE E CONTABILITA’
Capo i
Ordinamento finanziario
Art. 64
Ordinamento finanziario

i L L ordinamento della finanza del Comune & regolato dalla legge.

| X Nell'ambito delia finanza pubblica, il Comune & titolare di un’autonomia fondata su cerfezza di

| mmorse propric ¢ trasferite.

| 3 11 Comume ha il proprio demanio e patrimonio,

4 NelPambito delle leggi statali &, altresi, titolare di potestd impositiva autonoma nel campo delle

| mmposie, tasse e tariffe, che vengone determinate dal consiglio comunale o dalla giunta municipale

| mperandosi ai criteri di equita e di giostizia,

3. 1 Comune persegue, attraverso l'esercizio della propria potesta impositiva ¢ con il concorso delie
meorse trasferite dallo Stato ¢ dalla Regione, il conseguimento delle condizioni di autonomia
fmanziaria, adeguando i programmi e le attivitd esercitate ai mezzi disponibili e ricercando,
wedhante razionalita di scelte e di procedimenti, I'efficacia ed un adeguato impiego di mezzi.

-
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Art. 65
Ordinamento coniabile

: + 'ordinamento contabile del Comune é disciplinato dafla legge.

- Apposito regolamento, approvate dal consiglio comunaie. stabilisce ie specifiche norme reiative
aia corrabilita comunale.

Art. 66

Il revisore dei conti

L ¥ coosiglio comunale elegge wn revisore, in possesso dei requisiti previsti dalla normativa
sazcmie in Sicilia.

< “aigono per il revisore fe norme di ineleggibilita ed incompatibilita stabilite dal decreto
Eewxdativo n. 267/2000 e dalla legge per i consiglieri comunali. Per la durata dell'incarico, per la
ccsmanone, revoca 0 decadenza, per il numero degli incarichi e per il trattamento economico, per ia
mespoersabilit si applicano le disposizioni vigenti in materia,

3 H rewasore risponde della verita delle attestazioni in ordine alla corrispondenza del rendiconto alle
mesmdtanze di gestione, redigendo apposita relazione che accompagna la proposta di deliberazione
amyaitare det conto consuntivo.

i 4 Ha diritto di accesso a tutti gli atti ¢ documenti dell'ente connessi al suo mandato € pud essere
| W10 a partecipare alle sedute della giunta e del consiglio.

i ¥ I rapporti del revisore con gli organi burocratici sono stabiliti dal regolamento di conabilita che
b dsciplinera anche i compiti ¢ le funzioni di collaborazione e di referto, I'esercizio della funzione di
| wvrmone, l'oggetto, i modi e i tempi per pareri, attestazioni, certificazioni, relazioni e segnalazioni.

Titolo V
L'ORDINAMENTO DEI SERVIZI PUBBLICI
Capo 1

Forme associative, gestione e tariffe

Art. 67
Servizi pubblici locali

[ L & Comune provvede alla gestione dei servizi pubblici locali che abbiano per oggetto produzione

| i beni ed attivita rivolte a realizzare fini sociali ed a promuovere lo sviluppo economico e civile

. delle comunita locali,

t 2 1 servizi riservati in via esclusiva al Comune sono stabiliti dalla legge.

i 3 B Comune gestisce i servizi pubblici, nelle forme previste dalla legge n. 142/90, cosi come

} scopita dalla Regione siciliana, nel nspetto dei principi di seguito riportati,

| 4 1 consiglio comunale, sulla base di una valutazione comparativa delle predette forme di gestione
o m relazione ad una migliore efficienza, efficacia ed economicita cui deve tendere il servizio,

| sorghe la forma di gestione del relativo servizio ¢ delibera la modifica delle forme di gestione dei

| =iz attualmente erogati alla popolazione.

3 H sindaco ed il revisore dei conti riferiscono ogni annoe al consiglio, in sede di valutazione del

- Mlancio comsuntivo, sul funzionamento e sul rapporto "costo-ricavo" dei servizi singoli o

t ammplessivi, nonché suila Joro rispondenza in ordine alia esigenza ed alla fruizione dei cittadini.

t & In wtti gli enti, aziende, societd e consorzi dove ¢ prevista la nomina di amministratori o

| ssppwesentanti da parte del sindaco o del consiglic comunale, non possono essere nominati

-
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ascendenti, discendentt e affini sino al secondo grado det sindaco, degli assessori e dei consiglieri
Socmunaly

Art 68
Tariffe dei servizi resi dal comune

L Ai comune spettano le tasse, i diritti, le tariffe e i corrispettivi sui servizi di propria competenza.
Z i Comune delibera corrispettivi. tariffe e contributi finanziari a carico degli ntenti per i serviz
prestati, salvo le riserve di legge, in misura tale da garantire equilibrio economico-finanziario
definvestimento e della gestione per ciascun servizio. Al'uopo si terranno presenti i costi di
#saone, il capitale investito ¢ la correlazione fra costi e ricavi al fine di tendere alla copertura dei
ocosti.

| 3 La twariffa, che costituisce il corrispettivo dei serviz pubblici, ¢ determinata ed adeguata ogni
 ammo. Qualora 1 servizi stano gestiti da soggetti esterni la tariffa pud essere, nel rispetto deila
movmativa vigente, riscossa dal soggetto che gestisce il servizio.

4 Al fine di ridurre i costi o migliorare i servizi, il comune pud, previa ricerca di mercato, stipulare
- oomerani di sponsorizzazione, accordi di collaborazione o convenzioni per servizi aggiuntivi con
- alari soggetti pubblici o privati. A specificazione di quanto previsto dall'art. 43 della legge 27
dcembre 1997, 1. 449, ¢ possibile, dietro contributo finanziario, veicolare l'immagine del soggetto
aderente o fare utilizzare il logo o lo stemma del comune.

Art. 69

Gestione in economia

i L il Comune gestisce In economia i servizi che per le loro modeste dimensioni o per le loro
 carsttzmictiche non rendono opporiuna la costituzione di una istituzione o di una azienda speciale.

t = Con apposito regolamento il consiglio comunale stabilisce l'organizzazione ed i criteri per
} macurare P'economicita e l'efficienza di gestione di tali servizi.

- 3 La gestione del servizio ¢ affidata ad un funzionario che ne ¢ responsabile e pud essere utilizzata
. I collaborazione di volontari, singoli o associati, escludendo la possibilita di costituire rapporti di
. Iwaro subordinato.

Art. 70
Arienda speciale

| L B Comune, per la gestione di wno o pid servizi di notevole rilevanza economica ed
. smgwenditoriale, puo costituire una o pit aziende speciali.

i 2 Lazienda speciale & un ente strumentale, dotato di personalits giuridica, di autonomia
| smprenditoriale ¢ di proprio statuto approvato dal consiglio ai sensi deil'art. 23 della legge n. 142/90
. emmmc recepito con legge regionale n. 48/91.

} 3 La nomina ¢ la revoca degli amministratori spettano al sindaco che ne dara motivata
| emmmunicazione al consiglio comunale.

i 4 | componenti del consiglio di amministrazione ed il presidente sono scelti, sulla scorta del
' ewmicolum presentato, fra coloro che abbiano una speciale competenza tecnica ¢/o amministrativa
 =x studi compiuti, per funzioni svolte presso aziende pubbliche o private, per uffici pubblici
. swoperti, rispetiando i limiti deff'art. 13 della legge regionale n. 7/92.

| 3 L'azienda deve operare con criteri di imprenditorialitd, con obbligo di pareggio del bilancio da
| pexscguire attraverso Fequilibrio dei costi e dei ricavi, salvo l'esistenza di costi sociali da coprire
- meediante conferimento da parte delf'ente locale.

| € Nellambito della legge, I'ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono

desciplimate dal proprio statuto ¢ dai regolamenti.
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7. Tregolamentt aziendali sono adottati dal consiglio di amministrazione.

Art. 71

Ietirscione

I. Por Pespletamento dei servizi sociali senza rilevanza imprenditoriale, il Comune pud costituire
mma istituzione, organismo strumentale dotato di personalita giuridica e dotato di autonomia
eesnonzale che eserciterd nel rispetto del proprio statuto approvato dal consighio comunale a
maspioranza assoluta dei componenti.
2 Con Ia stessa deliberazione il consiglio comunale individua i servizi e:

aj approva il regolamento relativo all'ordinamento ed 2l funzionamento:

bj determina le finalitd e gli indinzz;

¢/ confensce il caprtale di dotazione;

4) precisa le funzioni del direttore a cui spetta la direzione gestionale;

€/ assegna il personale necessario per assicurare il funzionamento dell'organismo;

5 specifica le modalita della collaborazione dei volontari:

& stabilisce il ggttone dovuto agli amministratori.
3. Organi dell'istituzione sono: il consiglio di amministrazione, il presidente e il direttore.
4 La nomina ¢ la revoca degli amministratori spettano al sindaco che ne dard motivata
aoxmmicazione al consiglio comunale.
5 i componenti del consiglio di amministrazione ed il presidente vengono nominati dal sindaco, tra
persone che, per qualificazione culturale e sociale, rappresentino le relative componentt della
coemmita locale, compresi gli utenti del servizio, e che abbiang competenza nel settore in materia
gestionale da valutarsi in base a eurriculum. ’
¢ Lo statuto disciplina il numero degli amministratori, gli eventuali ulteriori requisiti specifici
medsesti 2 questi ultimi, la durata in carica, la posizione giuridica e lo status dei componenti,
manche le modalita di funzionamento degli organi e di controllo da parte del comune,

Art. 72
Concessione a terzi

I. I consigho comunale, quande sussistono motivazioni tecniche, economiche ¢ di opportunita
sociale, puo affidare la gestione di servizi pubblici in concessione a terzi, comprese cooperative e
associazioni di volontariato legalmente costituite e che non abbiano fini di lucro.

2 La scelta del concessionario deve avvenire previo espletamento di gara, ritenendosi la trattativa
Frvata un mezzo del tutto eccezionale da adottarsi solo nei casi previsti dalla legge, tenendo conto,
alaresi, delle direttive defla Comumita europea in fema di affidamento dell'esecuzione di opere €
servizi pubblici.

3 la concessione deve essere regolata da condizioni che devono garantire l'espletamento del
servizio a livelli qualitativi corrispondenti alle esigenze dei cittadini utenti, Ia razionaliti economica
ddha pestione € dei conseguenti effetti sui costi sostenuti dal Comune ¢ dall'utenza, la realizzazione
degli interessi pubblici generali

Art. 73
Societa miste

). Per la gestione di servizi comunali di rilevante importanza e consistenza che richiedano
wvestimenti finanzian elevati ed organizzazione imprenditoriale, o quando si2 opportuna, in
relazione alla natura o all'ambito territoriale, la partecipazione di pit soggetti pubblici o privati, il
coasiglio comunale pud promuovere la costituzione di societa a prevalente capitale pubblico locale,
con la partecipazione di aliri soggetti pubblici o privati, o pud rilevare socicta g1 costituite.
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2. 1 consiglio comunale, per Ia costituzione di societi a prevalente capitale pubblico, approva ia
bozza di statuto ed un piano tecnico-finanziario relativo alla costituzione delle societd ed alle
previsioni in ordine alla gestione de! servizig pubblico a mezzo della stessa, e conferisce al sindaco
1 poteri per ghi atti conseguenti.

3. La prevalenza del capitale pubblico locale della societa & realizzata mediante Fatiribuzione della
maggioranza del capitale al Comune ¢, nel caso di gestione di servizi di interesse pluri-comunali. ai
comunt che fruiscono degli stessi servizi.

4. La giunta, qualora sia opportune. in relazione alla natura de} servizio da svelgere, pud assumere
partecipazioni in societi con capitale prevalente pubblico ma con una accertata solida situazione
finanziaria ¢ che abbiano scopi connessi ai compiti istituzionali del Comune. In questo caso ia
partecipazione del Comune non pud essere inferiore al 10% del capitale sociale e deve garantire il
diritto alla nomina di almeno un rappresentante nel consiglio di amministrazione o nel collegio
sindacale.

5. I partecipanti possono costituire tutte o parte delle quote relative alla propria partecipazione
mediante conferimento di beni, impianti ed altre dotazioni destinate ai servizi affidati alia societa.

6. 1l Comune, per la realizzazione deile opere necessarie al corretto svolgimento di servizi pubblici
nonché per la realizzazione di infrastrutture ed altre opere di interesse pubblico pud, come previsto
dal regolamento adottato ai sensi del decreto legislativo 31 gennaio 1995, n. 26, partecipare o
costituire apposite societd per azioni senza il vincolo della propricta pubblica maggioritaria,
scegliendo i soci privati con procedure ad evidenza pubblica.

Art 74
Corvenzioni e consorzi .
1. Al fine di svolgere in modo coordinato funzioni o servizi specifici anche a tempo determinato, il
Comune puo stipulare con altri comuni o con la provincia apposite convenzioni, deliberate dal

consiglio comunale con [indicazione dei fini, della durata, delle forme di consultazione e i
mppresentanza, dei rapporti finanziari, dei reciproci obblighi e garanzie.

2. La convenzione pué anche prevedere la costituzione di uffici comuni che operano con personale
distaccato dagli enti partecipanti at quali affidare o delegare I'esercizio delle funzioni pubbliche in
ogo dei soggetti partecipanti.

3. 11 Comune, per la gestione associata di uno o piti servizi, pud costituire con altri comuni o con Ia
provincia regionale un consorzio secondo le norme previste per le aziende speciali di cui atlfart. 23
deila legge n. 142/90, recepita dalla legge regionale n. 48/91.

4 1 consigli comunali di ciascun Comune interessato al CONSOIZIO approvane a maggioranza
assoluta dei propri componenti una convenzione che stabilisce i fini, la durata, le forme di
consultazione fra comuni conserzati, i loro rapporti finanziari, i reciproci obblighi e garanzie ¢ Ia
trasmissione agli enti aderenti degli atti fondamentali del €ONSO1Zio.

5. I Comune, nell'assemblea del consorzio, ¢ rappresentato dal sindaco o da un suo delegato,
Gascuno con responsabilita pari alla quota di partecipazione fissata daila convenzione e dallo
statuto.

6. L'assemblea elegge il consiglio di amministrazione e ne approva gli atti fondamentali previsti
dallo statuto.

7. La costituzione del consorzio di servizi puo essere disposta con decreto dell'Assessore regionale
per gli enti locali, per funzioni e servizi a carattere obbligatorio. 11 consiglio comunale deve
esprimere il parere sulla costituzione del consorzio entro ¢ non oltre sessanta giorni dalla ricezione
della richiesta da parte dell'Assessore.

Art. 75
Accordi di programma

-
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-. I sindaco, per la definizione e 'attuazione di opere, interventi o di programmi di intervento di
mteresse comunale, che richiedana, per la loro attuazione, I'azione integrata e coordinata di alm
soggetti pubblici, promuove, partecipa e conclude accordi di programma.

- Gii accordi, che riguardano nna o pilt opere oppure unc o pit interventi previsti negli strumenti
Frogramimatori, sono approvati dala giunta comunale.,

3. Quando assumono valenza programmatoria o di modifica agli strumenti urbanistici, if
sindaco, prima di aderire. sente i capigruppo consiliari, e la conclusione delaceordo di
programina deve essere ratificata dal consiglio comunale, 2 meno che non abbia dato
preventivo assenso.

+ Per verificare la possibilita defl'accordo di programma il sindaco convoca o partecipa ad una
conferenza dei rappresentanti di tutte le amministrazioni interessate.

rresidente della Provincia o del sindaco, in relazione alla compeienza primaria o prevalente, ed &
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Regione sicitiana.

é L'accordo, qualora adottato con decreto del Presidente della Regione, determina le eventuali e
soaseguentt variazioni degli strumenti urbanistici ¢ sostituisce le concessioni edilizie, sempre che vi
s ['assenso del Confune interessato,

7 L'accordo pud prevedere procedimenti di arbitrato ed interventi surrogatont di  eventuali
madempienze dei soggetti partecipanti in considerazione che i vincoli scaturentt dall'accordo
cownvolgono varie posizioni di potestd amministrative.

% La vigilanza sull'esecuzione dellaccordo di programma ¢ gli eventuali interventi sostitutivi sono
svolti da un collegio presieduto dal Presidente della Regione o dal Presidente deffa Provincia o dal
Sidace, € composto da rappresentanti legali, o delegati dei medesimi, deghi enti locali interessati e
dal Prefetto della provincia Interessata, se all'accordo partecipano amministratori pubblici o enti
rabhlici nazionali.

Titolo VI
ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE
Capo I
Cossultazione, partecipazione e accesso
Art. 76
FPartecipacione popolare

1. Tt Comune informa la propria attivita ai principi della partecipazione dei cittadini elettori e dej
crtadini residenti, sia singoli che associati, per assicurare il buon andamento, l'imparzalita ¢ fa
rasparenza dell'azione amministrativa,

A tal fine if Comune promuove:

a organismi di partecipazione dei cittadini all'amministrazione locale:

% il collegamento dei propri organi con ghi organisni di partecipazione;

<) forme di consultazione sy problemi specifici sottoposti all'esame degli organi comunali.

2. Con apposito regolamento & stabilita la disciplina, 1a forma ed i termini delle predette
partecipazioni, l'esercizio del diritto di udienza, la presentazione di petizione e proposte e {'utilizzo
& appositi servizi o strutture da parte delle libere associazioni.

Art. 77
H diritto di udienza

L. Ai cittadini, agli organismi di partecipazione ed alle libere associazioni & riconosciuta la
partecipazione all'attivitd del Comune oltre che nelle forme previste dai successivi articeli, anche
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attraverso l'esercizio del diritto di udienza, come una forma diretta ¢ semptlificata di tstela degli
interasst della collettivita.

2. 11 diritte di intervento dei cittadini a2 mezzo del diritto di udienza si distingue dal diritto di accesso
o di essere ricevuti dagli organi istituzionali ¢ hurocratici, infatti & indirizzato non ad acquisire ¢
fornire informazioni, ma assume la funzione di strumento di partecipazione esplicita garantito ai
cittadini singoli ed associati.

3. L'udienza deve essere richiesta per iscritto con lindicazione deli'oggetto e deve avere lvogo entro
50 giormi dalla ricezione della istanza. '

4. Dello svolgimento dell'ndienza dovra essere redatto apposito verbale che sara inserito nel relativo
fascicolo e richiamato in tutte le successive fasi del procedimento.

Art. 78
Istanze e petizioni

1. La partecipazione popolarc alf'azione amministrativa & consentita anche con la presentazione, da
parte det cittadini singoli o associati, di istanze ¢ petizioni per sollecitare intervento in questioni di
interesse generale.

2. Come previsto dall'apposito regolamento, le istanze e le petizioni, di cui ai successivi commi,
vanno presentate per iscritto ed in particolare:

a) le istanze, per sollecitare informazioni, chiarimenti o provvedimenti su questioni di carattere
specifico;

h} le petizioni, per sollecitare mformazioni, chiarimenti o interventi _su questioni di carattere
generale.

3. Alle istanze e alle petizioni dovranno essere fornite dal sindaco risposte entro 30 giomi e, nel
case comportino l'adozione di specifici provvedimenti, Forgano competente dovra provvedervi
entro ulteriori 60 giomi, qualora il sindaco non abbia rigettata Ia richiesta con risposta motivata.

4. 1l regolamento determina la procedura, i tempi, le forme di pubblicita ¢ I'assegnazione all'organo
competente, il quale procede nell'esame e predispone la risposta o le eventuali modalita di
intervento del Comune sulla questione sollevata.

5. Se il termine previsto dai precedenti commi non € rispettato, ciascun consigliere pud sollevare la
questione in consiglio, chiedendo ragione al sindaco del ritardo o provocando una discussione sul
contenuto della petizione o istanza.

6. Il presidente del consiglio ¢ tenuto a porre la questione all'ordine del giomo della prima seduta
del consiglio.

Art. 79
Proposte ed iniziative popofari

1. I cittadini, nel numero non inferiore a 50, anche facenti parte di associazioni, comitati, organismi
vart possono avanzare proposte articolate per I'adozione di atti amministrativi che il sindaco
trasmette nei venti giomni successivi all'organo compeienie, corredate dal parere del responsabile del
servizio interessato, nonché dell’ ione relativa alla copertura finanziaria.

2. 1a proposta, presentata e sottoscritta secondo le modalita e la procedura prevista dall*apposito
regolamento, dovra essere redatta sotto forma di proposta di deliberazione con lindicazione dei
riferimenti normativi, delle finalita, dei motivi ¢ con 'indicazione dell’ammontare della eventuale
spesa ¢ del suo finanziamento. Per la formulazione della proposta i cittadini possono avvalersi del
difensore civico.

3. L'organo competente deve seatire i proponenti dell'iniziativa entro 30 giomi dalla presentazione
della proposta.
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4. Tra l'amministrazione comunale ed i proponenti si pud giungere alla stipulazione di accordi, net
perseguimento del pubblico interesse, al fine di determinare il contenuto del provvedimenio finale
per cui € stata promossa Finiziativa popolare.

5. L'iniziativa popolare non pud avere ad oggetto le materie inerenti:

@) eleziom, nomine, designaziont, revoche, decadenze e Iz disciplina giuridica ed economica del
personale;

b) att regolamentari interni, i provvedimenti relativi alfapplicazione di tributi ¢ le delibere di
bilancio;

¢} espropriazioni ¢ attivitd amministrativa vincolata.

6. Il Comune agevola le procedure ¢ fomisce gli strumenti per I'esercizio del diritto di iniziativa. A
1al fine, i promotori della proposta possono chiedere al sindaco di essere assistiti, nella redazione
del progetto, dagli uffici comunali competenti.

Art. 80

Diritto di accesso e di mformazione
1. Al fine di assicurare ia trasparenza ¢ l'imparzialiti dell'attivita amministrativa & garantito ai
cittadini, singoli o associati, per la tutela di situazioni giuridiche soggettive o di interessi diffusi, il
diritto di accesso ai documenti amministrativi del Comune nonché degli enti € aziende dipendenti,
secondo quanto previste dalle norme della legge n. 241/90, dalla legge regionale n. 10/91 e dallo
specifico regolamento comunale. Sono fatte salve le disposizioni dell’art. 23 della legge 7 agosto
1990 n.241, cosi come statuto dall’art.4, comma 2 della legge 3 agosto 1990 n.265.
2. Tutti gli atti dell'amministrazione comunale sono accessibili, ad eccezione di quelli coperti da
segreto o divieto di divulgazione per espressa previsione di norme giuridiche o per effetto di
temporanea ¢ motivata dichiarazione del sindaco che ne vieti Fesibizione, conformemente a quanto
previsto dal regolamento, in quanto !a loro diffusione possa pregiudicare il diritto alla riservatezza
delle persone o delle imprese.
3. Anche in presenza del diritto alla riservatezza, il sindaco deve garantire, ai soggetti interessati, la
visione degli atti relativi ai procedimenti amministrativi la cui conoscenza sia necessaria per curare
o difendere i loro interessi giuridici.
4. I} dinitto di accesso si esercita mediante esame ed estrazione di copia dei documenti
amministrativi, nei modi ¢ con 1 limiti indicati dal regolamento. :
5. L'esame de1 documenti & gratuito, mentre il rilascio di copia & subordinato soltanto al rimborso
del costo di riproduzione, salve le vigenti disposizioni in materia di bollo, nonché alla
corresponsione des diritti di ricerca.
6. Le aziende ¢ gli enti dipendenti dal Comune hanno Tobbligo di uniformare la loro attivita a tali
principi.
7. Al fine di garantire la pia ampia diffusione degli atti comunali ¢ per raccogliere informazioni,
segnalaziont, reclami, etc., ¢ istitwito I'ufficio relazioni con il pubblico, il cui funzionamento sari
disciplinato dal regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, utilizzando personale con
idonea qualificazione e capacita.

Art. 81
Associazionismo e partecipazione
1. It Comune valorizza Je autonome forme associative, di volontariato, di cooperazione sindacale,
quelle operanti nel settore dei beni culturali, ambientali, storici ed artistici, del turismo, delio sport,

dell'attivita culturale e di gestione del tempo libero, nonché forme associative religiose ¢ qualsiasi
altra forma associativa costituitasi spontaneamene tra cittadini a fini partecipativi.
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2. Riconosce il ruolo attivo ¢ propositivo della cooperazione anche per lo sviluppo delfe attivita
imprenditoriali ed inolire I'azione educativa, formativa e di difesa della sahute dello sport.

3 A tal fine tf Comune:

- sostiene le attivita ed i programmi dell'associazionismo, anche mediante stipula di convenzioni;

- favonsce Finformazione e la conoscenza degli atti amministrativi comunali ¢ defle Norme,
Frogramny e progetti regionali, statali e comunitari interessanti I'associazionismo:

- puo affidare ad associazioni ed a comitati Forganizzazione di singole iniziative; nel caso di
asscgnazione di fondi, il relativo rendiconto della spesa & approvato dalla giunta

4. 1 predetti interventi hanno luogo nei confronti di libere forme associative che presentino i
seguenti requisiti: eleggibilita delle cariche; volontarieta dell'adesione e del recesso dei componenti;
assenza di fini di lucro; pubblicita dello statuto, degli atti e dei registri dei soci; perseguimento di
finalita comrelate a quelle del Comune.

5. Nellambito delle predeite finalita il Commme istituisce un albo di associazioni, organizzazioni di
volontariatc e categorie professionali, soggetto a verifica ed aggiornamento annuali. L'iscrizione
all'albo, diviso per settori corrispondenti alle politiche comunali, avviene dietro presentazione di
apposita istanza corredata di copia autenticata dello statuto associative e di documemtazione
attestante l'attivita svolta dall'associazione nell'anno precedente per il raggiungimento defle proprie
6. L'istanza pud essere presentata da associazioni che operano nell'ambito del territorio comunale.

7. Alle associazioni iscritte all'albo possono essere erogate forme di incentivazione con apporty di
natura finanziaria, patrimoniale, tecnico-professionale od organizzativa, in relazione alle
disposizioni regolamentari.

8 Annualmente la giunta rende pubblico I'elenco di tutte le associazioni che hanno beneficiato delle
concessiont di strutture, beni strumentali, contributi o servizi, nonché di quelle che ne hanno fatto
nchiesta.

Art. 82
Forme di consultazione

1. Per conoscere il parere dei cittadini, singoli o associati, sugli indirizzi politico-amministrativi, il
Comune si avvale degli strumenti di consultazione previsti dalio statuto nelle forme e modi che
saranno esplicitati dall'apposito regolamento.

2. 11 diritio di promuovere riunioni ed assemblee in piena liberta e autonomia appartiene a tutti i
cittadini ed agli organismi o formazioni sociali. Il Comune ne facilita I'esercizio mettendo a
disposizione, nei limiti e secondo le modalita previste dal regolamento, strutture ¢ sedi idonee.

3. Gli organi comunali possono convocare assemblee di cittadini, generall, di categoria, per ambiti
territoriali, per dibattere problemi, per esaminare proposte, per la verifica dello stato dei servizi di
rilevante interesse per la comuniti.

4. Per favorire la partecipazione dei cittadini ¢ delle varie categorie sociali all'amministrazione
locale, it Comune costituisce le consulte comunali a cui gli organi elettivi possono richiedere parere
e collaborazione.

5. L'apposito regolamento stabilisce il numero delle consulte, la composizione, Ie materie di
competenza, le modalita di formazione, di durata ¢ di funzionamento. Nelle materie di compeienza
le consulte possono esprimere parere, formulare proposte,  sottoporre all'attenzione generale
particolari problematiche.

3. I componenti delle consulte, che saranno convocate e presiedute dal sindaco, sono nominati
dallo stesso, nel rispetto dei criteri stabiliti dal regolamento, che dovranno fendere a
garantire Ia presenza di entrambi i sessi, Ia presenza territoriale e dei rappresentanti deifle
categorie e degli organismi di partecipazione interessati.
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Art 83
PRO-LOCO

i. il comune riconosce aii’associazione proloco un ruolo di fondamentale importanza per la
promozioe socio culturale, tufela dei beni culturali ed artistici, organizzazione ¢ coordinamento
delle iniziative turistiche volte alla valorizzazione del territorio.

2. Riconosce altresi per I'espletamento delle attivita di promozione ¢ propaganda dellerrisorse
local;, di informazione e di accoglienza la possibilita di istituire ed istruire, di concerio con
I’ Amministrazione Comunale uffici di informazione e di assistenza al turista cosi come previsto
dalla legge 17.05.1983 n.217 & successive modfiiche ed integrazioni;

3. Considerati i compiti istituzionali che pongono la pro-loco ad essere strumento di base per la
salvaguardia del territorio, riconosce la presenza di rappresentante delia stessa in seno aile
Commissioni Comunali. Inoltre si impegna a fornire locali idonei ail’espletamento dell’attivita.

Art.84

. - Volontariato
1. I Comune promuove forme di volontariato per un coinvolgimento delfa popolazione in attivita
svolte al miglioramento detle qualitk deila vita personale, civile e sociale, in particolare delle fasce
in costante rischio di emarginazione, nonché per la tutefa defi’ambiente.
2. 11 volontariato potra esprimere il proprio punto di vista sui bilanci e programmi dell’Ente ¢
collaborare a progetti, strategie, studi ¢ sperimentazioni. : .
3. Il Comune garantisce che le prestazioni di attivita volontarie ¢ gratuite nell’interesse collettivo e
fitenute di importanza generale abbiano i mezzi necessari per {a loro migliore riuscita e siano
tutelah sotto |’ aspetio infortunistico.

Art. 85
Referendum

1. 1l referendum consultive & Pistituto con cui tutti gli elettori del Comune sono chiamati a
pronunziarsi in merito a programmi, piani, progetti, interventi ¢ ad ogni altro argomento attinente
lamministrazione ed il funzionamento del Comune ad eccezione degli atti inerenti 1 regolamenti
internt, il personale, le imposte locali, tariffe dei servizi ed altre imposizioni, nonché le designazioni
¢ le nomine dei rappresentanti € su ogni attivitd amministrativa vincolata da leggi statali e/o
regionali, esprimendo sul tema o sui temi proposti il proprio assenso o dissenso affinché gli organi
al quali compete decidere assamano le proprie determinazioni, consapevoli dell'orientamento
prevalente della comunita.

2. 1 referendum, sia consultivo che propositivo, pud riguardare, nelle materie di esclusiva
competenza del Comune, proposie o atti del consiglio comunale, delfa giunta e del sindaco.

3. 1l referendum pud essere richiesto da almeno il 25% dei cittadini elettont, la cui firma dovra
essere autenticata nelle forme previste per la presentazione delle candidature alle elezioni
amministrative, iscritti nelle liste elettorali al 3} dicembre dell'anno precedente o da 2/3 dei
consiglieri assegnati, con un guesito scritto ed esposto in termini chiari a cui possa essere risposto
con un "si" o un “no".

4. La richiesta di referendum con i} quesito proposto, prima della raccolta delle sottoscrizioni o del
voto del consiglio comunale, ¢ sottoposta al preventive giudizio di ammissibilita del difensore
civico ove nominato o del segretario comunale, che puo entro 30 giorni dichiararla inammissibile o
suggerire modifiche per farla rientrare nei limiti imposti dallo statuto e dal regolamento.
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5. 1l referendum ¢& indetto dal consiglhio comunale a maggioranza assoluta dei componenti con
delibera che provvedera anche alla copertura finanziaria; i comizi elettorali sono indetti cog
determinazione sindacale in una domenica dalle ore 8 alle ore 21: 1o spoglio delle schede iniziera
dopo la chiusura delle operazioni di voto Pud svelgersi una sola tornata referendaria in un anno
solare; nella stessa tomata POSSOno essere SOHopost! pil quesiti, per un numero massimo di sei,
scelti secondo Fordine cronologico di presentazione.

6. it Comune provvede alladeguata pubblicizzazione della consultazione, alla stampa ed alla
fornitura del materiale necessario, alla costituzione dei segei composti da un presidente e due
Sscrutatori, entrambi sorteggiati fra gh iscnitti negli appositi elenchi vigenti per le consultazioni
statahi.

7. La nommativa regolamentare fari riferimento alle procedure in vigore per lo svolgimento dej
referendum statali adeguandole alle dimensioni focali della consultazione, semplificandole e
ottimizzandole per renderle pit: economiche.

8. La regolanita delle sottoscrizioni, della delibera di indizione e della procedura ¢ garantita da un
apposito comitato di garanzia, formalizzato con provvedimento del sindaco, presieduto daj
difensore civico se nominato o dal segretario comunale ¢ composto dal dirigente dei servizi
demografici, da due.consiglieri comunali di cui uno della minoranza eletti dal consiglio con il voto
limitfto ad uno ed eventualmente da due rappresentanti sorteggiati nell'ambito di un elenco di
nominativi indicati dalla stessa associazione o gruppo promotore.

9. Il comitato & insediato quando sia nominata la maggioranza dei suoi componenti e funziona con
la presenza della maggioranza dei contponenti gia nominati,

10. 1 referendum & valido se vi ha partecipato la metd pitt uno degli aventi diritto.

11. 11 quesito proposto ¢ approvato se ottiene il voto favorevole della maggioranza dei partecipanti
al voto.

Art. 86
Effetti del referendum

1. I referendum possone avere i seguentt contenuti:

- consultivo qualora si ritenga utile una consultazione popolare per orientare Famministrazione
sugli indirizzi e le decisioni che rignardano I'assetto del territorio, la vita economica, sociale e
culturale della comunita. L'indizione del referendum consultivo sospende Vattivita deliberativa syl
medesimo oggetto; :

- propositivo, qualora abbia ad oggetto una motivata proposta normativa o provvedimentale di
competenza del consiglio commale, della giunta o del sindaco. Non si fa luogo a referendum
propositive se 'organo competente provveda in maniera conforme alla proposta referendaria.

2. Quando il referendum sia stato indetto, gli organi del Comune sospendono 'attivita
amministrativa sull'oggetto del referendum, tranne in caso di pericolo o danno che dovra essere
ampiamente motivato. -

3. L'esito della consultazione dovra essere oggetto di dibattito da parte del consiglio comunale, che
potra, nellambito della propria attivita di indirizzo e programmazione, dare opportune direttive in
merito.

4. Ove gli organi comunali competenti intendano discostarsi dall'esito della votazione devono
indicare, in occasione del dibattito in consiglio, i motivi per cui non si uniformano all'avviso deghi
elettori.

5. It consiglio, la giunta o il sindaco, secondo Ia rispettiva competenza, entro sessanta giorni dalla
proclamazione del risultato da parte del sindaco, deliberano sull'argomento oggetto della
consultazione referendaria e, nel caso di mancato recepimento delle indicazio 1
risultato referendario, il provvedimento deve essere adeguatamente motivato ¢ la deliberazione
adottata 2 maggioranza assoluta dej componenti assegnati, ove si tratti di organo collegiale.
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Art 87

Ll difensore civico

L. A garanzia del'imparzialita e del buon andamento della pubblica amministrazione comunale
delle aziende, delle istituziom, delie societa per azioni a prevalente partecipazione comunale,
nonche degli enti dipendenti e sottoposti a vigilanza del Comune, ¢ istituito I'ufficio de! difensore
civico.

2, I difensore civico svolge il molo di garante, non ¢ sottoposto ad alcuna forma di dipendenza
gerarchica o funzionale ed interviene, su richiesta di cittadini singoli o associati o di propria
Iniziativa, per accertare che i procedimenti amministrativi abbiano regolare corso e che i
provvedimenti siano correttamente e tempestivamente emanati, segnalando abusi, disfunzioni,
carenze € ritardi dell” azione ammninistrativa.

3. I cittadini portatori di interessi pubblici o privati, nonché portator1 di interessi diffusi costituiti in
associazioni ¢ comitati, possono richiedere I'intervento del difensore civico dopo avere esperito
senza alcun risultato ghi altri stramenti di parfecipazione popolare previsti dallo statuto.

4. L'ufficio del difensore civico ha sede presso idoneo locale messo a disposizione
dall'amministrazione comunale, con attrezzature ¢ quantaltro necessario per il buon funzionamento
delkufficio.

5. L'ufficio relaziomi con il pubblico collabora con l'ufficio del difensore civico e, ricevuta la
richiesta, prima di sottoporia al difensore civico, assume tutte le informazioni e svolge le indagini
necessarie sollecitando, ove possibile, la soluzione del problema ed, in caso positivo, dandone
comunicazione al richiedente.

6. Al difensore civico, per lo svolgimento delle funzioni inerent il proprio ufficio, viene corrisposta
ur'indennita determinata dal consiglio. )

Art. 88
Nomina del difensore civico

1. It difensore civico & nominato dal consiglic comunale, scelto a seguito di avviso pubblico, tra i
cittadini eleggibili alla carica di consigliere comunale che, per preparazione, esperienza,
competenza giuridico-amministrativa, diano garanzia di indipendenza, obiettivitd ed equilibrio di
giudizio.

2. Le proposte di candidatura possono essere presentate entro trenta giorni dail'avviso pubblico.

3. La proposta di candidatura indirizzata al presidente del consiglio deve essere redatta secondo le
prescrizioni contenute nell'avviso pubblico in forma scritta ¢ contenere lindicazione dei dati
anagrafici completi ¢ della residenza del candidato, del suo possesso di diploma di laurea in
giurisprudenza, scienze politiche, economia ¢ commercio o titoli equipofienti, nonché il suo
curricutum professionale, 'occupazione abituale ed altresi 'elencazione delle cariche pubbliche e
private ricoperte sia in precedenza che in atto.

4. Il presidente del consiglio istruisce le proposte e trasmette, entro venti giomi, al consiglio
comunale per la conseguente nomina, le istanze dei soggetti aventi i requisiti richiesti ¢ conformi
all’avviso.

5. La votazione per la scelta del candidato fra quelli inseriti nell'elenco elaborato dal presidente e
corredato dalle istanze degli interessati si svolge a scrutinio segreto €, per 1a nomina, € necessario il
voto favorevole della maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati.

6. Qualora la maggioranza non venga raggiunta, la votazione ¢ ripetuta in successiva seduta da
tenersi entro trenta giorni, ed il difensore civico & eletto se oftiene il voto favorevole della
maggioranza dei consiglieri presenti.

7.1l difensore civico dura in carica per lo stesso periodo del Consiglio che lo ha eletto ¢ pud essere
confermato per una sola volta. Assume le funzioni dope aver prestato giuramento avanti al
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consiglio comunale con ta seguente formula; "giuro di adempicre al mandato ricevinto, nel finteresse
dei cittadini e ne! rispettc delle leggi™.

8. In ogni caso, tranne che per cessazione, per revoca o decadenza, svolge le suc funzioni fino
ali’entrata in carica del successore.

9. Resosi vacante per qualsiasi causa I'ufficio, la procedura per la nomina deve essere iniziata entro
30 giorni ed it consiglio comunale provvede alla nomina del successore enito 90 giomi dalla
vacanza.

Art. 89
{ncompatibilita e decadenza

1. Non pué ricoprire I'ufficio di difensore civico:

@) chi si trova in condizioni di ineleggibilita o incompatibilita alla carica di consigliere comunale;
b)1 parlamentari enropei o nazionali € gli amministratori provinciali e regionali;

¢/ 1 dipendenti del Comune e di istituzioni, aziende speciali e societa per aziomi a prevalente
partecipazione del Comune, nonché il segretario del Comune;

dj chi esercita qualsiasi attivita di lavoro autonomo o qualsiasi attivita professionale o commerciale
che costituisca oggetto di rapporti giuridici non occasionali con Farnministrazione comunale;

¢) gli ascendenti o discendenti ovvero parenti o affini entro il secondo grado di parfamentari europei
© nazionali, di amministratori provinciali o regionali, di amministratori de! Comune {consiglieri,
assessori ¢ sindaco), di dirigenti o amministratori delPAzienda unita sanitaria locale o di
componenti di organi regionali di controllo.

2. 1l difensore civico decade per le stesse cause per le quali si perde la qualitd di consigliere
comunale o per la sopravvenienza di una delle cause di ineleggibilitd o incompatibilita sopra
riportate.

3. La decadenza é pronunciata dal consiglio, a maggioranza assoluta dei consiglieri assegnati, su
proposta di uno dei consiglieri comunali.

Art. 90
Funzioni del difensore civico

1. It difensore civico nell'esercizio della proprie funzioni, per garantire l'imparzialiti ed il buon
andamento della pubblica amministrazione, con piena autonomia, indipendenza e poteri di
iniziativa:

- rnisponde alle petizioni ed istanze dei cittadini, di associazioni ed organismi, comunicande il
risultato della propria attivita in ordine all'oggetto richiesto;

- ha diritto di accesso, come i consiglien comunali, agli uffici, agli atti ed alle informazioni in
ordine allo stato dei procedimenti di cui ¢ staio mvestito, salvo i casi in cui prevale, per legge, il
segreto d'ufficio;

- pud intervenire nei procedimenti amministrativi, a tutela dei cittadini interessati ed interloquire
con amministratori ¢ responsabili degli uffici e servizi;

- pud rassegnare per iscritto il proprio parere al responsabile delf'ufficio e del servizio, in ordine ad
eventuali disfunzioni o irregolarita accertate, dandone comunicazione contestuale al stndaco o
all'assessore competente per materia;

- segnala agli organi competenti eventuali ritardi, disfunzioni e carenze e, in caso di ritardo, invita
gt organi a provvedere entro i termini stabiliti a norma di legge e di regolamento;

- puo inoltrare proposie, segnafazioni ¢ relazioni al sindaco, al consiglio comunale ed alla giunta
comunale sull'andamento dell'azione amministrativa;

-
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- pud invitare I'amministrazione a ricsaminare atti & provvedimenti qualora ravvisi imegolarits o
vizi procedurali.

2. Entro il mese di marzo di ciascun anno, il difensore civice deve presentare al consiglio comunale
una relazione sull'attivita svolta nellanne precedente. indicande le disfunzioni rilevate e
proponendo soluzioni per la lore eliminazione e per mighorare 1l buon andamente ¢ I'imparzialita
dell'azione amministrativa.

3. La relazione viene discussa dal consiglio nella prima seduta utile e resa pubblica con affissione
all'atbo pretorio. ‘

4. Nei cast di particolare importanza o di urgenza il difensore civico puo, in gualsiasi momento,
informare il consiglio comunale, presentando una relazione inerente 'argomento.

Titolo VIi
DISPOSIZIONI FINALI E TRANSITORIE
Art. 91
Interpretazione

1. Lo statuto comunale.¢ una fonte di diritto con caratieristiche proprie, pertanto la norma statutaria
puod ess€re interpretata secondo i principi di legge ordinaria, ma non pud essere integrata in via
analogica.

2. Spetta al consiglio comunale l'inferpretazione autentica delle norme statutarie e regolamentari.

3. AHa giunta ed a sindaco spetta P'interpretazione degli atti di loro competenza, mentre compete al
segretario comunale lemanazione di circolari o direttive per Papplicazione delle disposizioni
statutarie o regolamentari da parte degli uffici. :

Art. 92
Rinvio

I. Lo statuto comusale legittima ['attivitd dell'ente ¢ le disposizioni in esso contenute hanno
efficacia di norma giuridica.

2. Le disposizioni contenute nel presente statuto non possono essere derogate dai regolamenti, né da
parte di atti di altri enti od organi della pubblica amministrazione.

3. Per tutto cid che non & previsto nel presente statuto si ninvia alle norme del codice civile, alla
legge n. 142/90 cosi come recepita dalla regione siciliana, all'ordinamento finanziario e contabile
contenuto nel decreto legislativo n. 2672000 ed alle leggi regionali in materia, nonché alle
disposizioni contenute nelfOrdinamento degli enti locali vigente in Sicilia.

Art. 93
Adozione e adeguamento dei regolamenti

1. 1 regolamenti di attwazione dello statuto comunale sono adottati entro il termine di un anno
dalfentrata in vigore dello stesso, ed elaborati, nel rispetto di quanto contenuto nello statuto ed in
armonia con le leggi vigenti.

2. } principi statutari, anche se rinviano per la disciplina di dettaghio a norme regolamentari, sono
comungue immediatamente applicabili.

3. Le norme contenute nei regolamenti vigenti devono essere adeguate alle norme dello statuto,
entro set mesi dalla sua entrata in vigore,

4. Sino all'entrata in vigore dei regolamenti di cui al comma precedente, si applicano le norme dei
regolamenti vigenti alla data di entrata in vigore dello statuto, in quanto cof medesimo compatibili.

Art. 94
Pubblicita delio statuto

W
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1. Tl presente statuto, oltre ad essere pubblicato secondo le modalita stabilite dalla leppe regonale
vigente, deve essere divulgato nell'ambito comunale con ogni mezzo possibile, al fine di assicurame
la piena conoscenza da parte della cittadinanza

2. E inserito nella raccolta ufficiale dei regolament:, deve essere tenuto a2 disposizione del pubblico,
ai sensi dell'art. 198 del vigente Ordinamento degli enti locali, e fa visione & consentita a Gualungue
cittadino a semplice nichiesta e senza alcuna formalita. Puo essere rilasciata copia informale previo
rimborso del costo di riproduzione. '

3. Copia dello statuto sara consegnata ai consiglieri, ai dirigenti, all'organo di revisione ed aglt altri
organi del comune, mentre altra copia sard depositata presso Pufficio relazioni con il pubblico a
disposizione di chiunque ne faccia richiesta.

Art. 95
Entrata in vigore

1. Il presente statuto, una volta divenuta esecutiva la delibera consiliare di approvazione, entra in
vigore decorsi 30 giorni dalla sua pubblicazione all'albo pretorio deil'ente.

2= Copia del presente statuto é trasmessa all'ufficio per la raccolta e la conservazione degli statuti
dei comuni e delle province regionali, istituito presso I'Assessorato regionale degli enti locali il
quale, a sua volta, provvede a frasmetierne copia al Ministero dell'interno.

-
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IL PRESIDENTE
Dott. Antonino Sciarrone

II. CONSIGLIERE ANZIANO IL SEGRETARIO COMUNALE
Fabio Bellomo Dr. Vincenzo Chiarenza

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE
Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio, su conforme attestazione di questo
Messo comunale,
attesta
che la presente deliberazione, in applicaziond della LR.  3/12/1991, n. 44 ¢ s.m.i., & stata affissa
all'albo pfetorio comunale il giomo 2 7j 2L 230 per rimanervi per quindici giorni
consecutivi (art. 11, comma 1). J S

Dalla residenza municipale, li

IL MESSO COMUNALE iL SEGRETARIC COMUNALE
Dr. Vincenzo Chiarenza

ATTESTAZIONE DI ESECUTIVITA'
1 sottoscritto Segretario comunale, visti ghi atti d'ufficio

Attesta
Che Ia presente che la presente deliberazione, in applicazione della L.R. 3/12/1991, n. 44 e s.m .,
essendo stata pubblicata all‘albo pretorio per quindici gtorni consecutivi dal , come

previsto dall'art. 11 deila predetta legge, a seguito degli adempimenti sopra attestati:

¢ divenuta esecutiva il giorno

L essendo stata dichiaraia di immediata esecutivita (art. 12, comma 2, LR 44/1991);

! decorsi 10 giomi dalla pubblicazione (art. 12, comma 1, LR 44/1991.

Dalla residenza municipale, li

IL SEGRETARIO COMIJNALE

La presente ¢ copia conforme alt'originale da servire per uso amministrativo.

Addi, Il Segretario comunale/il Funzionario incaricato

C.C. 65/10 “Modifica statuto comunale per integrazione della figura del Vice Segretario comunale. Prima ripetizione della votazione
ai sensi dell’art.1, comma 3.della L.R. 30,2000, ™
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