COMUNE DI REALMONTE

Libero consorzio comunale di Agrigento

- SETTORE 1
Affari Generali, Relazioni con il Cittadino e ARO

SERVIZIO 1°

n. 273
Registro del Settore

Data 01/10/2020 APPROVAZIONE del verbale per [attribuzione delle
; progressioni orizzontali dei Dipendenti Comunali anno 2020.

n. 23~ 0tlo-242,

del Registro generale

I sottoscritto Arch. Giuseppe Vella, nella qualitdh di Responsabile del 1° Settore (Affari
Generali, Relazione con Cittadino e ARO), legittimato per legge, propone I’adozione del
provvedimento deliberativo in oggetto indicato per le motivazioni di seguito esplicitati:

e Vista la Delibera di Giunta Comunale n.85 del 17/06/2020 che prende atto dei verbali della
delegazione per la Contrattazione Decentrata riferita alla ripartizione del Fondo Efficienza servizi
anno 2019 con contestuale assegnazione risorse ai titolart di PP.QO. dell’Ente;

e Preso atto che la Commissione ha operato nel pieno rispetto di quanto stabilito dal Regolamento
approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 197 del 16/12/2019;

¢ Considerato che ¢ stato pubblicato dal 09/07/2020 al 24/07/2020 al n. 1281, I’avviso relativo al
Bando e la domanda di partecipazione per ’attribuzione della progressione economica orizzontale
anno 2020, destinata al personale in servizio presso il Comune di Realmonte con decorrenza 1°
Gennaio dell’anno 2020;

e Visto il verbale del 04/09/2020, che si allega alla presente per farne parte integrale e sostanziale, con
il quale la Commissione ha verificato le istanze e la documentazione allegata dei partecipanti del
personale in servizio presso il Comune di Realmonte, pervenute entro il termine prefissato dal
suddettoravviso;

e Che nel suddetto verbale a seguito dell’attribuzione dei punteggi si procedeva all’clencazione
definitiva cosi come previsto per Regolamento, proponendo Papprovazione della graduatoria
definitiva come risulta nel seguente elenco: '

N. | NOMINATIVO VALUTAZIONE CATEGORIA CATEGORIA
: ATTUALE ATTRIBUITA

1 SINAGUGLIA GIUSEPPE 62 ' Al A2

2 PANARISI CARMELA 62 Al A2

3 MONDELLO ANTONINO 62 Al A2

4 NAVARRA GIUSEPPE 62 Al A2

5 PUCCIO FRANCESCO 62 Al A2

6 PALERMO CARLO CALOCGERC 61 Al A2
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7 ZAMBITO RAIMONDO 61 : Al A2
8 GUARRAGI FRANCESCO SALVATORE 61 , Al A2
9 ARNONE MASSIMILIANO FABIO 60 Al A2
10 | ZICARI SILVANA GIUSEPPA 60 Al A2
11 | MALLIA ANGELA MARIA 61 C1 C2
12 | GIACOMAZZA MICHELE 61 C1 ‘ C2
13 | IACONO FULLONE ROSETTA 60 Cl C2

Visto I’art. 5 del CCNL del Comparto EE.LL.;

Visti gli artt. 19 e 34 del CCNL del Comparto EE.LL.;

Visto il Regolamento delle progressioni economiche orizzontali,
tutto cid premesso ¢ considerato

DETERMINA

1. DI APPROVARE il verbale del 04/09/2020;
2. Di APPROVARE, altresi, la graduatoria definitiva come appresso indicata:

N. | NOMINATIVO VALUTAZIONE CATEGORIA CATEGORIA
ATTUALE ATTRIBUITA

1 SINAGUGLIA GIUSEPPE 62 Al A2

2 PANARISI-CARMELA 62 Al A2

3 MONDELLO ANTONINO 62 Al A2

4 NAVARRA GIUSEPPE 62 Al A2

5 PUCCIO FRANCESCO 62 Al A2

6 PALERMO CARLO CALOGERO 61 Al A2

7 ZAMBITO RAIMONDO 61 Al A2

8 GUARRAG! FRANCESCO SALVATORE 61 Al , A2

) ARNONE MASSIMILIANO FABIO 60 Al A2

10 | ZiCARI SILVANA GIUSEPPA 60 Al A2

11 | MALLIA ANGELA MARIA 61 Cl C2

12 | GIACOMAZZA MICHELE 61 C1 c2

13 | IACONO FULLONE ROSETTA 60 C1 C2

3. DI TRASMETTERE il presente provvedimento:
— all’Ufficio Segreteria per I’inserimento nella raccolta generale;
— all’Utficio Ragioneria per il controllo contabile ¢ le annotazioni di propria competenza.

Visto di regolarita contabile
attestante la copertura finanziaria della presente
determinazione, ai sensi dellart. 151 del D.lgs
267/2000, che pertanto divighe£secutiva.

I1 Responsabile del izio Finanziario
(Dott. Sal e Alesci)
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COMUNE DI REALMONTE

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

Verbale della seduta del 04-09-2020

Oggetto: SELEZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DELLE PROGRESSIONI ECONOMICHE
ORIZZONTALI ANNO 2020.

L’anno duemilaventi il giorno guattro del mese di settembre presso la sala del Consiglio
Comunale, si sono riuniti i Responsabili di PP.OO. dell’Ente per provvedere agli adempimenti
relativi alla selezione per Iattribuzione delle progressioni economiche orizzontali per 1’anno 2020
per le valutazioni circa le istanze e la documentazione a corredo delle stesse & finalizzate
all’attribuzione di quanto prima cennato

Presiede il Segretario Comunale Dott.ssa Mercedes Vella.

Sono altresi presenti i sotto elencati Componenti della Commissione esaminatrice:

Arch. Giuseppe Vella Responsabile di P.O. del 1° Settore;

Dott. Salvatore Alesci Responsabile di P.O. del 2° Settore;

Arch. Sal]vatore Gaipa Responsabile di P,O. del 3° Settore;

Geom. Francesco Fugallo Responsabile di P.O. del 4° Settore;

Si da atto che & presente I'Ispettore Capo della Polizia Locale Gluseppe Salemi, nella quahta di
Segretario verbalizzante

e Vista la Delibera di Giunta Comunale n.85 del 17/06/2020 che prende atto dei verbali della
delegazione per la Contrattazione Decentrata riferita alla ripartizione del Fondo Efficienza
servizi anno 2019 con contestuale assegnazione risorse ai titolari di PP.OQ. dell’Ente;

e Preso atto che la Commissione ¢ in grado di operare nel pieno rispetto di quanto stabilito con
il Regolamento approvato con Delibera di Giunta Comunale n. 197 del 16/12/2019;

o Considerato che ¢& stato pubblicato dal 09/07/2020 al 24/07/2020 al n. 1281, I’avviso relativo
al Bando e la domanda di partecipazione per Iattribuzione della progressione economica
orizzontale anno 2020, destinate al personale in servizio presso il Comune di Realmonte con
decorrenza 1° Gennaio dell’ anno 2020;

La Commissione quindi procede alla disamina delle istanze, e della documentazione allegata e
procede all’elencazione dei partecipanti tenendo conto che le domande sono pervenute entro le ore
12:00 del giorno 23/07/2020 termine fissato dal superiore Avviso;

Sono pervenute le seguenti istanze da parte dei Dipendenti regolarmente protocollate:

N. | PROT. | DEL NOMINATIVO ,
1 | 659 20/07/2020 | SINAGUGLIA GIUSEPPE
[2 6446 16/07/2020 | NAVARRA GIUSEPPE
3 | 6568 20/07/2020 | PALERMO CALOGERO CARLO
4 [6560 ~ [20/07/2020 | MALLIA ANGELA MARIA
5 | 6506 17/07/2020 | PUCCIO FRANCESCO
6 | 6453 16/07/2020 | GIORDANO LEONARDO- istanza non ammissibile per

mancanza del requisito di cui all’art. 5 del Regolamento comma
1.

7 | 6445 16/07/2020 | GUARRACI SALVATORE FRANCESCO

8 | 6429 16/07/2020 | CONSIGLIO MARIA- istanza non ammissibile per mancanza
‘ del requisito di cui all’art. 5 del Regolamento comma 1.

9 | 6421 -16/07/2020 | ZAMBITO RAIMONDO

10 | 6396 15/07/2020 | FRUMUSA ELVIRA CARMELA- istanza non ammissibile per
: mancanza del requisito di cui all’art. 5 del Regolamento comma

. 1.

11 | 6395 15/07/2020 TACONO FULLONE ROSETTA

12 | 6364 - 14/07/2020 | ZICARI GIUSEPPA SILVANA y,
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13 | 6356 14/07/2020 | CUMBO LUCTA- istanza non ammissibile per mancanza del
: requisito di cui all’art. 5 del Regolamento comma 1.

14 | 6701 22/07/2020 | MONDELLO ANTONINO

15 | 6363 14/07/2020 | PANARISI CARMELA

16 | 6697 22/07/2020 | GIACOMAZZA MICHELE

17 | 6378 15/07/2020 | ARNONE FABIO MASSIMILIANO

Dopo avere stilato I’elenco dei partecipanti la Commissione procede alla singola valutazione della -
documentazione e delle istanze cosi come stabilito dal Regolamento, attribuendo i punteggi e
procedendo alla definizione della graduatoria di seguito riportata:

Si da atto che I’ Arch. Vella, durante i lavori predetti, si & allontanato temporaneamente, e quindi non
ha partecipato alla disamine ¢ valutazioni della candidata Sig.ra Angela Mallia.

Successivamente rientra

N. | NOMINATIVO VALUTAZIONE | CATEGORIA CATEGORIA
ATTUALE ATTRIBUITA

1 SINAGUGLIA GIUSEPPE 62 Al A2

2 PANARISI CARMELA 62 Al A2

3 MONDELLO ANTONINO 62 Al A2

4 NAVARRA GIUSEPPE : 62 Al A2

3 PUCCIO FRANCESCO 62 Al A2

6 PALERMO CARLO CALOGERO 61 Al A2

7 ZAMBITO RAIMONDO 61 Al A2

8 - | GUARRAGI FRANCESCO SALVATORE 61 Al A2

9 ARNONE MASSIMILIANO FABIO ' 60 Al A2

16 | ZICARI SILVANA GIUSEPPA : 60 Al A2

11 | MALLIA ANGELA MARJA 61 . Cl C2

12 | GTACOMAZZA MICHELE ) 61 C1 C2

13 | TACONO FULLONE ROSETTA , 60 C1 C2

Il presente verbale viene inviato al Responsabile del 1° Settore per predisporre la proposta di
approvazione e presa d’atto che consentird di dare I’esecutivita alla graduatoria e agli afti necessari
conseguenti per il perfezionamento della procedura di progressione di che trattasi.

Alle ore 12:50 avendo completato 1’argomenti all’o.d.g. il Segretario chiude il verbale sottoponendo
lo stesso a preventiva rilettura e sottoscrizione dei partecipanti..

~Isp. Capo délla P.1.. Giuseppe Salemi

IF%egretario Comymgl
tt.ssq Viila Meyc
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art.11 L.R. 3/12/1991,n.44 e s.m.i. ¢ art.32 Legge 69/2009)

I sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione
del Messo comunale,

attesta
che il presente provvedimento ¢ stato pubblicato per quindici giorni consecutivi dalla

data odierna all’Albo Pretorio online, istituito ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 32 della Legge 18 giugno 2009, n.69 sul sito istituzionale del Comune,

Realmonte, li

IL MESSO COMUNALE

IL SEGRETARIO COMUNALE
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