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REGIONE SICILIANA

COMUNE DI REALMONTE

( Libero Consorzio Comunale di Agrigento )

DETERMINAZIONE SINDACALE

noz
Conferma incarico a tempo determinato al Geom. Francesco
del registro Fugallo della titolarita della P.O. del 4° Settore
data A‘[‘-QJ__'QQ (Ambiente, Urbanistica ed Edilizia).

L’anno duemilaventidue , il giorno _A (4 del mese di (z£MNALQ nella residenza
municipale, il sottoscritto AvV. Santina Lattuca

SINDACO

del Comune di Realmonte, in virtd della competenza che gli deriva ai sensi e per gli effetti dell’art.
13 della L.R. 26 agosto 1992, n.7, come modificato ed integrato dall’art.41 della L.R. 1 settembre
1993, n.26;

premesso:
che ai sensi dell’art.51, comma 3 bis, della legge 8 giugno 1990, n.142, e successive modifiche ed
integrazioni, nei comuni privi di personale di qualifica dirigenziale le funzioni gestionali possono
essere attribuite, a seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in deroga ad ogni diversa
disposizione;
che ai sensi dell’art.11 del CCNL del 31 marzo 1999, i comuni privi di posizioni dirigenziali, che si
avvalgono della facolta di cui all’art.51, comma 3 bis, della legge 8 giugno 1990, n. 142, e
successive modificazioni ed integrazioni, nell’ambito delle risorse finanziarie ivi previste a carico
dei rispettivi bilanci, applicano la disciplina degli articoli 8 e seguenti esclusivamente a dipendenti
cui sia attribuita la responsabilita degli uffici e dei servizi formalmente individuati secondo il
sistema organizzativo autonomamente definito ed adottato;
che I’organizzazione del comune di Realmonte si articola in n.4 settori, quali unitd organizzative
complesse come approvato con delibera di Giunta municipale n.20 del 16/02/2011 e s.m.i,
esecutiva agli atti;

Vista la Determina Sindacale n.28 del 06/10/2020 con la quale si prorogava I’incarico della
titolarita della P.O. del 4° Settore al Geom. Francesco Fugallo fino al 31/12/2020;

Vista la Determina Sindacale n.02 del 12/01/2021 con la quale si prorogava ’incarico della
titolarita della P.O. del 4° Settore al Geom. Francesco Fugallo fino al 28/02/2021;

Vista la Determina Sindacale n.07 del 09/03/2021 con la quale si prorogava I’incarico della
titolarita della P.O. del 4° Settore al Geom. Francesco Fugallo fino al 30/06/2021;

Vista la Determina Sindacale n.15del 14/07/2021 con la quale si prorogava ’incarico della
titolarita della P.O. del 4° Settore al Geom. Francesco Fugallo fino al 31/12/2021; #
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Ritenuto al fine di assicurare la continuita delle funzioni essenziali prorogare ulteriormente
I’incarico in oggetto;

Visto art.4 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.165, che sancisce il principio della
separazione delle funzioni di indirizzo e di controllo, spettanti agli organi di governo, da quelle
gestionali, attribuite agli Organi Burocratici;

Atteso che il Sindaco & competente ad attribuire la responsabilita di settore ed il
conferimento delle funzioni dirigenziali, ai sensi dell’art.109, comma 2, del D.Lgs. 267/2000;

Considerato che il vigente Regolamento Uffici e Servizi stabilisce che gli incarichi
dirigenziali possono essere revocati prima della scadenza prevista dalla determina di nomina per
mutate esigenze di carattere funzionale e organizzativo;

Ritenuto di dovere prorogare 1’incarico di Responsabile P.O. del Settore 4° “Urbanistica ed
Edilizia” al dipendente Francesco Fugallo inquadrato nella categoria D, posizione economica D 2,
prevista dal citato CCNL del 31 marzo 1999, fino al 30/06/2022;

Dato atto che il dipendente Fugallo Francesco possiede le capacita gestionali necessarie per
dirigere il settore in questione, in relazione agli obiettivi indicati nel programma
dell’ Amministrazione comunale, essendo dotato di adeguata competenza professionale, come risulta
dal fascicolo personale ed essendo inquadrato in idoneo profilo professionale;

Visto il C.C.N.L. del 31/03/1999 del medesimo comparto ed, in particolare, gli artt. 8,9,10 e
11 che dettano la disciplina contrattuale delle posizioni organizzative;

Visto il Decreto legislativo n.39 di 8 aprile 2013 inerente le Disposizioni in materia di
inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati in controllo pubblico;

Vista la dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita o incompatibilita di cui
dall’art.20 del Dlgs. N.39/2013 presentata dal dipendente Francesco Fugallo depositata agli atti;

Visto il Regolamento per la graduazione dell’ Area delle Posizioni Organizzative approvato
con delibera di giunta n.20 del 20/02/2017;

DETERMINA

° Di prorogare al dipendente Francesco Fugallo inquadrato nella categoria D, posizione
economica D 2 come previsto dal CCNL del 31 marzo 1999 ’incarico di Responsabile di
P.O. del Settore 4° “Ambiente, Urbanistica ed Edilizia” fino al 30/06/2022;

° Dare atto che il presente incarico potra avere cessazione anticipata nell’ipotesi di adozione
delle deliberazioni di rideterminazione organica del personale dipendente, di processi di
riorganizzazione dei Settori, mancata conferma nell’ipotesi di cui all’art. 9 comma 32 DL.
78/2010 convertito nella legge 122/2010;

° Di attribuire conseguentemente al dipendente Francesco Giuseppe Fugallo le funzioni di
cui all’art.51, comma 3, della legge 8 giugno 1990, n.142, ¢ successive modifiche ed
integrazioni;

o Di attribuire altresi al dipendente Francesco Giuseppe Fugallo le funzioni di Sostituto del

TII Settore in caso di assenza o impedimento temporanei del Titolare della relativa P.O.;

° Dare atto che ai sensi del D.L. 193/1994 cosi come modificato dalla L. n.444/1994 gli
organi amministrativi sono prorogati per non piu di quarantacinque giorni decorrenti dal
giorno della scadenza del termine medesimo nel periodo in cui sono prorogati, gli organi
scaduti possono adottare esclusivamente gli atti di ordinaria amministrazione, nonché gli
atti urgenti e indifferibili con indicazione specifica dei motivi di urgenza e indifferibilita.

° Di attribuire ai sensi dell’art.10 comma 2 del CCNL del 31 marzo 1999 ,la retribuzione di
posizione pari ad € 13.000,00 annui lordi per tredici mensilita rapportata all’effettiva durata
dell’incarico;

D.S. /2022 Conferma incarico a tempo determinato al Geom. Francesco Fugallo della titolarita della P.O. del 4° Settore
(Ambiente, Urbanistica ed Edilizia).
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® Dare atto che la retribuzione di risultato non potra superare gli importi massimi stabiliti dai
. Disporre che copia del presente provvedimento venga notificato, oltre che al dipendente
oemsians, anhe slUfficlo persamate, 0 oo J 4
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REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Visto il presente provvedimento, si esprime parere favorevole in ordine alla regolaritd contabile
attestante la copertura finanziaria, ai sensi degli artt.151, comma 4, ¢ 147 bis, commal, del vigente
D.Ligs.267/2000;

Considerato inoltre che il totale delle spese di personale non viene alterato nel suo complesso e nel
rispetto dei limiti imposti dalla normativa vigente. /

Reatmontei_ A -0l -2022

UFFICIO DI SEGRETERIA

1l sottoscritto segretario comunale, visti gli atti di ufficio ¢ su conforme attestazione del Messo

comunale,
attesta
che il presente provvedimento, nel rispetto della L.R. 3 dicembre 1991, n. 44 ¢ sm.i., & stato affisso

all’Albo gmmie comunale il giorno _ per rimanervi per 15 (quindici) giorni
consecutivi { art. 11, comma 1, L.R. n. 44/91 ).

Dalla residenza municipale, il
1l messo comunale 1l Segretario Comunale

DS L.72023 Conferma incarico a iempo determinato A Gonr Feancesoo Pagalio della titolarita della P.O. del 4° Setiore
(Ambients, Urbanistion cd Edilizia).



