REGIONE SICILIANA

COMUNE DI REALMONTE

( Libero Consorzio Comunale di Agrigento )

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

T

\

N. 146
nazione risorse finanziarie al Responsabile del IV

del Registro | Asseg
Settore per lavoro straordinario del personale dipendente.

data 09/09/2022

¢ di SETTEMBRE , dalle ore 13:00 e ss:

L’ Anno duemilaventidue, il giorno NOVE del mes
alita mista, in presenza e in

A seguito di regolare convocazione si & riunita oggi in mod

videoconferenza, come da appello nominale di questo Segretario,

LA GIUNTA COMUNALE

con la presenza dei Signori componenti:

CARICé ————— PRESENTE_ vvvvvvvv ASSENTE
Sindaco Eito
| ARCURI Melissa Rita Vice Sindaco Assente N
I_;I;GALLO Antonino Assessore F:to
;vim(;;i;;”Leonardo Assessore Fito |
A "NASTASI Rosalia Assessore F:to
Totale presenti/assenti 4
I

munale Dott. Pietro Nicola Amorosia
onstatato che la seduta & valida per il numero

1I’argomento in oggetto indicato ed invita i

Assiste e partecipa il Segretario Co
Assume la presidenza il Sindaco, il quale, ¢

degli intervenuti, dichiara aperta la discussione su
convocati a deliberare in ordine alla sua approvazione.
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LA GIUNTA COMUNALE

Dato atto che sulla proposta che si sta discutendo, ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 53 della Legge
08.06.1990, n. 142, recepito dall’art. 1, comma 1, lettera i), della L.R. 11.12.1991, n. 48, nel testo
che risulta sostituito dall’art. 12 della L.R. n. 30/2000, sono stati acquisiti 1 pareri favorevoli in
ordine alla regolarita tecnica da parte del TPO del Settore I e alla regolarita contabile da parte del
Responsabile del Settore 11 Servizio finanziario;

Dato atto, altresi, che la proposta presa in esame, che qui si intende integralmente riportata, con la
narrativa ed il dispositivo in essa contenuti, viene considerata meritevole di accoglimento € la
medesima, senza aggiunta ne’ modifiche, viene allegata al presente atto deliberativo per farne parte
integrante € sostanziale.

Visto il vigente O.R.EE.LL. e lo Statuto comunale.
Per quanto sopra,

Con voti unanimi e palesi, espressi per alzata € seduta,

DELIBERA

di APPROVARE l’allegata proposta, che qui s’intende integralmente riportata, senza aggiunta né
modifiche, con la narrativa, il dispositivo € gli allegati in essa contenuti.

Successivamente, con separata unianime votazione, espressa in forma palese,

LA GIUNTA COMUNALE

Considerata 1’urgenza di consentire ]’assunzione degli atti conseguenti
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione di immediata esecutivita.
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COMUNE DI REALMONTE

PROVINCIA DI AGRIGENTO

SETTORE 1V — UFFICIO TECNICO
URBANISTICA, EDILIZIA ED AMBIENTE

PROPOSTA DI ATTO DELIBERATIVO
DA SOTTOPORRE ALLA G.C.

Oggetto | Assegnazione risorse finanziarie al Responsabile del 1V Settore per

lavoro straordinario del personale dipendente.

PREMESSO

CHE pervengono a questo IV Settore “Urbanistica, Edilizia ed Ambiente”, numerosissime
richieste di Accesso Atti riguardanti il prelievo di intere pratiche edilizie (Relazioni tecniche,
elaborati grafici, documentazioni varie, ecc.) al fine dell’adesione al Bonus Edilizio (Bonus ¢
Superbonus 110);

CHE occorre espletare numerosi adempimenti riguardanti le violazioni urbanistiche a seguito
di accertamenti ed Informative pervenute da parte di autorita competenti, nonché dare seguito
agli adempimenti previsti per I’ Approvazione del PRG e annesso Regolamento Edilizio
adottato con Deliberazione del Commissario ad Acta n. 12/2019. Notifica Voto CTS n. 30 del
22/02/2022;

CHE il personale in servizio presso il IV Settore, oltre ad essere di numero inferiore al
necessario fabbisogno, si dedica giornalmente, durante orario di lavoro ordinario, alla
ricezione del pubblico e/o professionisti nonch¢ alla ricezione delle Autorita e dei loro C.T.U.
incaricati all’espletamento di atti e/o alla richiesta di informazioni e verifiche;

CHE le prestazioni di lavoro straordinario sono finalizzate a fronteggiare situazioni urgenti di
lavoro eccezionali e pertanto, non poSSONO CSSETC utilizzate come fattore ordinario di
programmazione del tempo di lavoro e di copertura dell’orario e che le stesse devono essere
preventivamente autorizzate sulla base delle esigenze organizzative € di servizio individuate
dell’ente;

TENUTO CONTO della necessita del Settore di attivare, con urgenza, le procedure necessarie
a garantire il suddetto lavoro straordinario al fine del rispetto dei termini di legge
dell’espletamento e delle definizioni dei vari provvedimenti di cui sopra;

VISTA la Delibera di Consiglio Comunale n.12 del 27.01.2021 avente per oggetto
“Approvazione documento unico di programmazione 2020-2022 e bilancio di previsione 2020-
2022 e relativi documenti allegati” con la quale si ¢ approvato il Bilancio di previsione
2020/2022, dichiarata di immediata esecutivita;

4
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EVIDENZIATO che la presente spesa ¢ necessaria, urgente € non derogabile, stante che il
mancato intervento potrebbe arrecare danni all’Ente, nonché ritardi nella consegna degli atti
richiesti tAccesso Atti) e nell’applicare i dovuti provvedimenti sanzionatori riguardanti i
numerosi casi di abusivismo in questo Comune;

Per quanto sopra detto:

PROPONE

1. di ASSEGNARE, per le ragioni espresse in narrativa, la somma di € 2.000,00 al
Responsabile del IV Settore, quale risorsa finanziaria, finalizzata all’autorizzazione allo
svolgimento di lavoro straordinario retribuito, oltre il normale orario di lavoro, al
personale incardinato in questo IV Settore;

2. di IMPUTARE e prenotare I’impégno della suddetta #spesa al capitolo
’90 del corrente bilancio;

3. di INCARICARE il Responsabile del IV Settore ad assumere i conseguenti attl
gestionali (Autorizzazioni allo svolgimento) e ai relativi atti consequenziali;

4. di DICHIARARE la deliberazione che approva la presente Proposta, di immediata
esecutivita; P

-
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PARERI
(ART. 12 L.R. 23/12/2000 N. 30)

Oggetto Assegnazione risorse finanziarie al Responsabile del IV Settore per
lavoro straordinario del personale dipendente.

Ai sensi dell’art. 53 della legge 8 giugno 1990, n. 142, recepito dall’art. 1, commal, lettera i), della L.R.
11/12/1991, n. 48, nel testo quale risulta sostituito dall’art. 12 della L.R. 23/12/2000, n. 30, sull’unita
proposta di deliberazione in oggetto indicata, si esprime Parere Favorevole

Addi QZM ,é)ﬁ’IQLL rra
) QM

1l g,gonsa ile/del IV Settore
ﬁ%Qm F co Fugallo
)7

\Zs,~__ O
. < . N T a _— 4
Visto di regolarita contabile attestante la copertura ﬁnanman’wdel&pfesente determinazione, ai

sensi dell’art. 151 del D. 1gs 267/2000, che pertanto diviene esecutiva

Addi,

Il Responsabile dey1l Settore
Economico - F
Dott. Salvatore Alesci

IL SINDACO-PRESIDENTE
Avv. Santina Lattuca
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Letto, confermato e sottoscritto:

IL SINDACO-PRESIDENTE
F.to:Avv. Santina Lattuca

L'ASSESSORE ANZIANO IL SEGRETARIO GENERALE
F.to:Antonino Fugallo F.to: Dott. Pietro Nicola Amorosia

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

(Art. 11, L.R. 03.12.1991, n. 44 e s.m.i. e art. 32, Legge 18.06.2009 n. 69)

Il sottoscritto Segretario Generale, visti gli atti di ufficio e su conforme attestazione del
Messo comunale,

ATTESTA

che il presente provvedimento & pubblicato per quindici giorni consecutivi dalla data odierna
all’Albo Pretorio on-line, istituito ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 32 della Legge 18
giugno 2009, n. 69 sul sito istituzionale del Comune.

Realmonte,

IL MESSO COMUNALE IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Pietro Nicola Amorosia

Il sottoscritto Segretario comunale, visti gli atti d'ufficio,
ATTESTA

che la presente deliberazione:
[] ¢ diventata esecutiva il

[] perché dichiarata di immediata esecutivita (art. 12, comma 2, della L.R. n. 44/91)
[] decorsi dieci giorni dalla data della pubblicazione (art. 12, comma 2, della L.R. n. 44/91);

[] non essendo soggetta a controllo, in quanto meramente esecutiva di altra deliberazione
(art. 4, comma 5 della L.R. n.).

Dalla residenza municipale,

IL SEGRETARIO GENERALE

Dott. Pietro Nicola Amorosia
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