Comune di Realmonte

(Libero Consorzio Comunale di Agrigento)

DETERMINIZAIONE SINDACALE

Avv. Santina Lattuca
NO O  DNEA AS-ol-Zll
Oggetto: Nominare ad interim per i Settori n. 3 e n. 4 ed i Servizi di Igiene
Ambientale/ARO

Premesso che:

con deliberazione G.M. n. 244 del 29/12/2023, esecutiva ai sensi di legge, in atti,
¢ stato approvato il Piano Integrato di Assetto ed Organizzazione (P.1.A.O.) per
il triennio 2023 — 2025 e con esso si ¢ dato atto della organizzazione della
macrostruttura dell'Ente, prevedendone ’articolazione in n. 6 Settori con
possibilita di incarico di Elevata Qualificazione (E.Q.);

con deliberazione di prossima adozione la stessa Giunta Municipale sta
lavorando ad una implementazione della distribuzione dei servizi tra le predette
unitd  organizzative ed un maggiore  coinvolgimento,  attesa la
specifiche professionalita e nelle more del completamento delle procedure, in
atto, per reclutamento di nuovi profili professionale, del Segretario Generale
titolare, recentemente nominato con propria determinazione n. 3 dell’8/11/2023;
Visti:

- il comma 10 dell’art. 50 del Decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 recante
il “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali” nella parte in cui
riserva alla competenza del Sindaco il potere di nomina dei responsabili degli
uffici e dei servizi;

l'art. 16 comma 4, 19 comma 3 del CCNL Comparto Funzioni Locali del
16/11/2022;

Considerato che per garantire piena funzionalita alle varie articolazioni
organizzative qualificate come Settori dell' Amministrazione si ¢ gia proceduto,
con proprie determinazioni, in atti dell’Ente, alla nomina dei Responsabili di
talune strutture organizzative tra i dipendenti in servizio presso il Comune, come
di seguito elencati:

Settore n. 2 Finanze e Tributi: Dott. Salvatore Alesci

Settore n. 5 Transizione Digitale — Toponomastica/Patﬁmonio e SUAP: Geom.
Vincenzo Cottone

Rilevato altresi che:

pur nell'ambito di una valutazione comparativa dei candidati, 1'affidamento
dell'incarico in questione non puod prescindere dalla capacita complessiva di
portare a termine in modo proficuo per I'Ente gli incarichi di E.Q. che si
intendono affidare;

il conferimento dell'incarico di E.Q. costituisce l'esercizio di un potere del datore
di lavoro. in virtu del quale lo stesso puo esigere dal lavoratore tutte le mansioni
ascrivibili alla categoria di inquadramento (art. 52 del Dlgs165/2001);

A



- Pottimizzazione della distribuzione delle competenze ancora impegna 1'Organo
Esecutivo e solo allo scopo di realizzare la migliore articolazione della struttura
comunale degli uffici e dei servizi stante, anche, il temporaneo impedimento di
uno dei componenti della Giunta Municipale;

Ritenuto pertanto di provvedere alla nomina con decorrenza dal 19 e per la durata
di n. 15 gg, salvo proroga, il Geom. Vincenzo Cottone, dipendente dell'Ente in
servizio gia titolare di incarico di E.Q. per il Settore n. 5 Transizione Digitale —
Toponomastica/Patrimonio e SUAP;

Visto il Testo Unico enti Locali di cui al D.Igs. 267/2000 e le correlate note
de!'Ordinamento degli Enti Locali della Regione Siciliana.

Tutto quanto sopra enucleato

DETERMINA

per 1 motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati e
trascrifti:

1. Mominare ad interim per i Settori n. 3 e n. 4 ed i Servizi di Igiene
Ambientale/ARO con decorrenza dalla presente determinazione e per la durata
di n. 15 gg il Geom. Vincenzo Cottone, dipendente dell’ente, gia titolare di
incarico di E.Q. Responsabile del Settore n. 5 Transizione Digitale -
Toponomastica/Patrimonio e SUAP, con propria determinazione in atti.

2. Precisare che il dipendente destinatario della presente determinazione, nelle
materie di competenza dei settori di cui al precedente punto n. 1, relativamente
al serviz) assegnati, esercita tutte le funzioni di cui all’art. 107, comma 3, del
D.Lgs n 2672000, nonché le funzioni di Datore di Lavoro per i servizi
assegnail, ai sensi di quanto previsto dall'art.2 del Dlgs. n. 81/2008 aggiornato
con le successive modifiche ed integrazioni;

3. Stabilire la misura dell'indennita di posizione sancita dall'art. 17 comma 5 del
CCNL Comparto Funzioni Locali del 16/11/2022, nella misura minima ivi
previsia ¢ quindi pari al 15% dell’indennita di posm?%:em:'e di cui si
opera in sostituzione, rapportandola alla durata di n. 10 ¢#ese a dfcgqﬂlj
presente delermingzione. salvo proroghe; sl g%/ M£S£
4 Trasmetiere copia del presente provvedimento al Responsabile del servizio f
personale per 1 provvedimenti di competenza.

5. Notificare il presente provvedimento al dipendente Geom. Vincenzo Cottone;
6. Pubblicare il presente provvedimento all’Albo Pretorio on line e sul sito web
istituziopale dell’Ente, alle sezione “Amministrazione trasparente — Disposizioni
generali”

Realmonte, /i 15.02.2024

Da trasmettere

Al Segretario Generale

Al Dipendete Geom. Vinceenzo Cottone
Al Responsabile del Settore Finanziario
Per quanto di rispettiva competenza
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